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Statut Szkoty Podstawowej Nr 303 im. F. Chopina w Warszawie

DZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Szkota Podstawowa nr 303 im. Fryderyka Chopina w Warszawie, zwana dalej szkotfg / jednostka,
jest osmioletnig szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy i od 1 wrzeé$nia 2023 wchodzi w sktad
Zespotu Szkot nr 129.

Siedzibag gtéwng szkoty jest ul. Koncertowa 8.

Zajecia szkolne realizowane sg w budynkach przy ul. Koncertowej 8 i Koncertowej 4.
Szkota nosi numer 303.

Szkota nosi imie Fryderyka Chopina.

Organem prowadzgcym jest Miasto Stoteczne Warszawa.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostkg budzetowsg, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta
Stotecznego Warszawy, a uzyskane wplywy odprowadza na jego rachunek bankowy.

Szkota na podstawie odrebnych przepiséw prowadzi wydzielony rachunek dochodow.

Obstuge administracyjno-finansowg szkoty prowadzi DBFO dla dzielnicy Ursynéw Miasta
Stotecznego Warszawy.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych i pieczatek, sa to:

1) mata i duza piecze¢ urzedowa — okragta z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa nr 303 im. Fryderyka Chopina w Warszawie;

2)petna piecze¢ nagtdbwkowa podiuzna o tresci: Szkota Podstawowa nr 303 im. Fryderyka
Chopina 02-787 Warszawa ul. Koncertowa 8.

Tel. Koncertowa 8: (22) 259-41-51; (22) 259-41-50
Tel. Koncertowa 4 (22) 259-41-51; (22) 259-41-50
Zasady uzywania pieczeci urzedowych i pieczgtek regulujg odrebne przepisy.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnos¢ w formie papierowej i elektroniczne;j
i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota Podstawowa nr 303 posiada strone internetowg https://sp303.ursynow.warszawa.pl/

§2

Struktura organizacyjna szkoly podstawowej obejmuje klasy I-VIll, w tym oddziaty sportowe
i oddziaty dwujezyczne

Cykl szkolny wynosi osiem lat, zgodnie z ramowym planem nauczania.
Cykl ksztatcenia przebiega na dwdoch etapach edukacyjnych:
wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych
| etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-lll;

Il etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas 1V-VIII;

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

W szkole mozliwe jest utworzenie oddziatéw wychowania przedszkolnego.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Zasady przyjmowania ucznidow do szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

Dla uczniow zamieszkatych w obwodzie ustalonym uchwatg Rady Miasta Stotecznego Warszawy
szkota petni funkcje szkoty obwodowe;.
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Uczniowie przybywajgcy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa.

Szkota moze organizowac¢ ksztalcenie oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach

oswiaty innych panstw.

Do realizacji celdow statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (pracownie);
pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;

biblioteki i czytelni multimedialnej

Swietlicy

stotéwki;

gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

hal sportowych;

boisk oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

placu zabaw;

szatni.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

a) szkole/jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 303 im. Fryderyka
Chopina w Warszawie;

b) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa;

c) organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;

&) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot nr 129;

e) rodzicach/prawnych opiekunach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow a takze prawnych
opiekunéw ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,
a w przypadku uczniéw z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce
nad nimi opieke;

Podstawy prawne:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718
i 2005) - art. 125 ust. 7, art. 125a.

Ustawia z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234,
1586, 1672 i 2005) - art. 42 ust. 2f, art. 42d

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 ., poz. 1116, z 2023 poz. 2005).

Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1730, z 2023 r. poz. 1672).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2022 r., poz. 1594) - § 1i 3.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 19 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkofach publicznych
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1780).

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2022 r., poz. 658).

Ustawa z 9 czerwca 2022 - Dz.U. z 2022 srodek oddziatywania wychowawczego poz.1700, art.4
Akty wykonawcze wydane na podstawie ww. ustaw.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatéw
i szkot sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2020 r. poz. 2138).
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https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-10459.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_42_u_2f_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-10459.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_42_u_2f_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-10459.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_42d_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/ustawa-z-dnia-5-sierpnia-2022-r.-o-zmianie-ustawy-karta-nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw-dz.u.-z-2022-r.-poz.-1730-22238.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/ustawa-z-dnia-5-sierpnia-2022-r.-o-zmianie-ustawy-karta-nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw-dz.u.-z-2022-r.-poz.-1730-22238.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/ustawa-z-dnia-5-sierpnia-2022-r.-o-zmianie-ustawy-karta-nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw-dz.u.-z-2022-r.-poz.-1730-22238.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/ustawa-z-dnia-5-sierpnia-2022-r.-o-zmianie-ustawy-karta-nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw-dz.u.-z-2022-r.-poz.-1730-22238.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/ustawa-z-dnia-5-sierpnia-2022-r.-o-zmianie-ustawy-karta-nauczyciela-oraz-niektorych-innych-ustaw-dz.u.-z-2022-r.-poz.-1730-22238.html
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— Ustawa z dn. 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (tekst jedn.: Dz.U. z 2024
r. poz. 978) — art. 4.

— Ustawa z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 17) — art. 157, art.
160, art. 190, art. 217.

— Ustawa z 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 37

DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty
§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§5
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujagcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicéw.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Szkofa realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédia finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§6

1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie két zainteresowan i két przedmiotowych, zajeé¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych.

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 18 w Warszawie, Policjg, Strazg
Miejskg i Sgdem Rodzinnym w Warszawie, Osrodkami Pomocy Spotecznej w Warszawie
i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

2. W szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktéry jest odrebnym
dokumentem.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:
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—_

Z niepetnosprawnosci,

)
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegdblnych uzdolnien,
5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg,
6) z zaburzen komunikacji jezykowej,
7) z choroby przewlekfe;,
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) z niepowodzen edukacyjnych,
0

—_

) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

12) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz w formie:

a) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia,
b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

c) zajec¢ specjalistycznych:  korekcyjno -  kompensacyjnych,  logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery,

e) warsztatow,
f) porad i konsultacji.

13) Szkota wspoétdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami, a w przypadku uczniéw
z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke) w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatéw i szkolen.

14) Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczehnstwa oraz zasad promociji i ochrony
zdrowia.

15) Szkota organizuje opieke nad uczniami z niepetnosprawnosciami uczeszczajgcymi do szkoty.

16) W przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin,
w ktérych poszczegdlne formy bedg udzielane, to zadania zespotu, o ktérym mowa
w Rozporzadzeniu w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

17) Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem
zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

18) Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i ustalong procedurs.

19) O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw
ucznia.
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20) W szkole funkcjonuje zespdt nauczycieli, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie
zestawu programow nauczania oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu. Dyrektor moze
tworzyé zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe Ilub inne zespoty problemowo-
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty
na wniosek zespotu.

21) W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac¢ zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:

a) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzgcg zajecia lub

b) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé — o ile jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz
na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu
lub zdrowiu ucznia.

22) W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlno$ci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu
z organem prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, zajecia
na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzgcy, szkoty

§7
1. Szkota zapewnia standardy ochrony matoletnich zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty
do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach — zasady
i organizacje ww. dyzuréw okresla plan zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej -
Inaugurujace;j,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) edukacja ucznidéw odbywa sie w dwéch budynkach: [-lll- budynek ul. Koncertowa 8 oraz IV-VIII-
budynek ul. Koncertowa 4,

5) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidw,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla os6b niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzace
do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwkach szkolnych,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego w stanie
petnej sprawnosci i statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw,
12) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,
a takze:

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca sie do osdb postronnych wchodzgcych na teren szkoty
o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub kieruje
te osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie,
dla zdrowia lub zycia uczniéw.
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3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem
poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej), zgodnie z zapisami w Regulaminie
wycieczek, stanowigcym odrebny dokument.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty
§8

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosSci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi, takze niebedgcym obywatelem Polski, warunkéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogélnego;
b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

c) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

d) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw (kofa zainteresowan, przedmiotowe,
sportowe, itp.)

Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 2c organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego szkotfe i po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

5. Program nauczania moze by¢ realizowany réwniez z wykorzystaniem urzgdzenh elektronicznych,
a w szczegolnosci sprzetu lub oprogramowania przydatnych do realizacji wspomnianego programu,
z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

6. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) nauki w oddziatach ogdlnodostepnych, jezeli znajomos¢ jezyka polskiego umozliwia
im korzystanie z zajeg;

2) nauki w oddziatach przygotowawczych, jezeli takie oddziaty Szkota prowadzi;

3) organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach
do indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

4) pomocy udzielanej przez osobe witadajgcg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego, jezeli uczen
nie zna jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania
Z nauki.

7. W przypadku nauki ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi w oddziatach ogolnodostepnych
uczniowie ci majg dodatkowo prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.
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3) Formy wsparcia, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2, sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

Rozdziat 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
§9

Podstawowym celem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty jest podejmowanie
skoordynowanych dziatan zmierzajgcych do nabywania przez ucznidw pozytywnych postaw,
wartosci, kompetencji oraz umiejetnosci niezbednych do rozwoju we wszystkich sferach.

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dgzeniu do:

a) rozwijania u ucznidéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb;

b) uwaznej ochronie uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy Swiat, w okresie,
w ktérym rozwija sie ich samodzielno$¢.

Celami dziatah wychowawczo-profilaktycznych szkoty sa:

a) wszechstronny rozwoj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

b) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspoiczesnego $wiata oraz o mozliwosciach
i potrzebie ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

a) petna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w podstawach
programowych szkoty podstawowej przez wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty;

b) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o obecnych
zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ proces wychowawczy uczniéw;

c) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promociji i ochrony zdrowia;
d) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska rowiesniczego.

Zespot nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki w porozumieniu z radg rodzicéw opracowuje
diagnoze potrzeb i probleméw spotecznosci szkolnej. Diagnoze, przeprowadza dyrektor szkoty
albo wyznaczony przez niego pracownik szkoty

Diagnoza, o ktérej mowa w ust. 5, jest wykorzystywana do aktualizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego, obejmujgcego tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniéw, a takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicow.

Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz jego aktualizaciji
na dany rok szkolny okreslajg odrebne przepisy.

Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow,
ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§10
Organami szkoty sa:
a. dyrektor Zespotu Szkot;
10
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b. rada pedagogiczna;
C. samorzad uczniowski;

d. rada rodzicéw.
Rozdziat 1
Dyrektor Zespotu Szkot
§11

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach dla:
a) kierownika jednostki organizacyjnej, ktérg zarzadza i reprezentuje jg na zewnatrz;

b) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos¢é gospodarki finansowej,
w tym organizowanie zamowien publicznych;

c) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowienn i zaswiadczeh oraz innych oddziatywan administracyjno- prawnych
na podstawie odrebnych przepiséw;

d) dyrektora publicznej osmioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez Miasto
Stoteczne Warszawa;

e) przewodniczacego rady pedagogicznej;

f) organu nadzoru pedagogicznego w ramach ktérego:.

a) kontroluje:
- przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuhczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
- przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuhczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegoélnosci przez:
- diagnoze pracy szkoty,
- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia

zawodowego,
- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

3. Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie obowigzujgce
dotyczgce kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dgzy do zapewnienia wysokiej jakosci
pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§12
W Szkole moga by¢ utworzone stanowiska kierownicze: wicedyrektor i kierownik swietlicy.

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i kierownika swietlicy oraz odwotania z tego stanowiska,
dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

3. Do zadan wicedyrektora Szkoty nalezy w szczegodlnosci:

1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci — w zakresie biezgcych
czynnosci zwigzanych z organizacjg Szkoty;

2) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza szczegdtowy zakres obowigzkoéw kazdej z oséb petnigcych funkcje
kierownicze i stanowi on odrebny dokument.

11
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Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot
§13

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w zakresie realizacji statutowych zadan
szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

Rada pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogétu oraz zespoly nauczycieli powotane
przez dyrektora szkoty na podstawie odrebnych przepiséw.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu rady pedagogicznej, ktory okresla:
a) organizacje zebran;
b) sposéb powiadomienia cztonkéw rady o terminie i porzgdku zebrania;
c) sposoéb dokumentowania dziatan rady;
d) wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.
Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.
Regulamin Rady Pedagogicznej jest odrebnym dokumentem.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektronicznej. W takim przypadku gtosowanie
cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywacé sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzeh Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferenc;ji;

3) gtosowania przez przestanie wypetnionego formularza Forms z wykorzystaniem stuzbowej
skrzynki elektronicznej.

Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach Rady, ktére mogg naruszac dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Rozdziat 3
Samorzad Uczniowski
§ 14

Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogét uczniow w danym
roku szkolnym.

Organami i reprezentantami ucznidw w danym roku szkolnym sa:
a) samorzady klasowe
b) prezydium samorzadu uczniowskiego.

Samorzad uczniowski dziata na podstawie regulaminu samorzgdu uczniowskiego, ktéry okresla:
a) zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego;
b) sytuacje, w ktérych mozna odwotaé ucznia z petnionej funkcji w samorzadzie uczniowskim;
c) sposoby dokumentowania pracy samorzgadu uczniowskiego;
d) tryb podejmowania inicjatyw przez samorzad uczniowski i samorzagdy oddziatowe.

Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniéw w szkole oraz tworzy warunki ich
wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami.

Samorzad inicjuje dziatania stuzgce wsparciu uczniéw i rozwigzywaniu ich problemoéw.

12
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Samorzad wybiera sposréd Rady Pedagogicznej i spotecznosci uczniowskiej Rzecznika Praw
Ucznia.

Samorzad uczniowski z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze przedstawiac
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

Szczegotowe prawa samorzgdu uczniowskiego okresla ustawa.
Samorzad uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela - opiekuna samorzgdu.
Kadencja opiekuna samorzadu trwa 3 lata.

Samorzad moze powota¢ Rzecznika Praw Ucznia wybranego z grona pedagogicznego, a takze
Z grona uczniow.

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia wytonionego z grona nauczycieli trwa trzy lata, a kadencja
Rzecznika Praw Ucznia wybranego z grona uczniéw trwa rok.

Dyrektor szkoly drogg zarzadzenia okresla termin i tryb przeprowadzenia wyboru opiekuna
samorzadu.

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego jest odrebnym dokumentem.
Rozdziat 4
Rada Rodzicow
§15

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujgcym ogot rodzicéw w danym roku
szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych klas sg rady klasowe rodzicéw.

Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu rady rodzicéw, ktory okresla:

a) wewnetrzng strukture rady rodzicow oraz tryb jej pracy;

b) szczegoétowy sposéb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;

c) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych
na wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

d) sposob gtosowania, w tym wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.

Rada rodzicéw tworzy warunki wspétdziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji statutowych
zadan szkoty.

Szczegotowe kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicow okresla ustawa.

Rada rodzicéw z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicéw wystepuje z wnioskiem
do dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dziatania,
dostep do komunikatoréw z rodzicami oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole.
Regulamin Rady Rodzicéw jest odrebnym dokumentem.
Rozdziat 5
Zasady wspotdziatania organéw szkoty
oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi
§16

Organy Szkoty sg zobowigzane do wspétpracy, wzajemnego wsparcia, tworzenia dobrego klimatu
Szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
Szkoty.

Koordynatorem wspétdziatania organdéw Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktéry zapewnia kazdemu
z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetenciji
okreslonych niniejszym statutem i przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz umozliwia
biezgcg wymiane informacji miedzy organami.
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Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez ograny Szkoty, w ramach ich kompetencji
i kierowane pod adresem Dyrektora Szkoly, organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér
pedagogiczny i innych instytucji, wymagajg formy pisemne;j.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 18 niniejszego statutu.

W sytuacji zawieszenia zaje¢ i prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i narzedzi
do ksztalcenia na odlegtosé, komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest drogg
elektroniczna.

§17

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem tych organéw jest dgzenie
do jego rozstrzygniecia w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg wylgcznie cztonkowie
tych organow.

Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzgdzenia protokotu ze spotkania
negocjacyjnego.

Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty, powotywany
jest zespot mediacyjny. Jesli strong sporu jest dyrektor, na wniosek jednego z organéw szkoty w roli
mediatora moze wystgpic:

a) przedstawiciel organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
b) osoba fizyczna, autorytet w Srodowisku lokalnym, jesli strony wyrazg na to zgode.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego, jako rozwigzanie
ostateczne.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem sporéw i jesli spor
nie zostanie rozstrzygniety, kazda ze stron moze odwotac¢ sie za posrednictwem Dyrektora Szkoty
do organu nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzgcego Szkote — o ile przepisy powszechnie
obowigzujgce takg mozliwos¢ przewiduja.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoty
§18

Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg odrebne przepisy.

Dyrektor w terminie do 30 wrzeénia, publikuje na stronie internetowej szkoty oraz w dzienniku
elektronicznym kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych
od zajeé¢ dydaktycznych, termin klasyfikacji srédrocznej oraz klasyfikacji roczne;.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie klasowo-
lekcyjnym prowadzone przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych oraz indywidualnie.

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie o godz. 8.00, dla klas sportowych o 7.05.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ skrocona
badz wydtuzona zgodnie z odrebnymi przepisami.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
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9. W uzgodnieniu z rodzicami, zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg odbywac sie w formie

kilkudniowych wycieczek lub formie wyjazdowej: zielonej lub biatej szkoty. Do organizacji wycieczek
szkolnych zastosowanie majg odrebne przepisy.

10. Szkota organizuje obowigzkowe zebrania z rodzicami. Roczny harmonogram spotkan z rodzicami

1.

ustala dyrektor szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego.

§19

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach

Dyrektor szkoty zawiesza zajecia na czas oznaczony w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone w pkt 1-3
—w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkoftach i placowkach oraz w przepisach wydanych
na podstawie art. 32 ust. 11.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych na okres powyzej dwdch dni, dyrektor szkoty

organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ i wdraza
jeden z wariantéw ksztatcenia:

a) wariant mieszany - hybrydowy - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie tradycyjnej
na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

b) wariant zdalny - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odlegtosé, zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia
ksztatcenia na odlegtosé.

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjgtkowych sytuacjach uwzgledniajg
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, a takze konieczno$¢ zapewnienia
uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia
oraz wtadciwego przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w tym rozporzgdzeniem w sprawie
szczego6towych warunkéw organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Obowigzujg wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

. Szkota stwarza warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w tych zajeciach w odniesieniu

do ustalonych szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizac;ji
tych zajec¢:

a) Platforma Microsoft Teams.
b) dziennik elektroniczny Librus

c) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i reckomendowane przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania,

d) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

e) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen i inne materiaty
pomocnicze;

6. Sposbb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zaje¢,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus,
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b) drogg mailowg, platforma Teams lub inne komunikatory zalozone na potrzeby
edukaciji zdalne;j,

c) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie videokonferencii;

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywajg sie od poniedziatku
do piatku.

8. Uczniowie majg zréznicowane zajecia w kazdym dniu. Czas trwania jednej lekcji zdalnej nie moze
przekroczy¢ 45 min.

9. Nauczyciele podczas prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
zobowigzani sg do:

a) roéwnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;
b) zréznicowania zajeé;

c) uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych uczniéw w czasie podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;

d) tgczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
e) uwzgledniania ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajeé;
f) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajeé.

10.Uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach logujac sie na platforme MS Teams o godzinie
okreslajgcej poczatek zajeé.

11.Frekwencja odnotowywana jest w dzienniku LIBRUS.

12.Uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta w dzienniku Librus (informacje,
poczta, zakladka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na zakonczenie
dnia ok. godziny 16.00);

13.Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywaé szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

1) wygladac¢ schludnie;

2) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac sie dbatosciag o kulture
jezyka;

3) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zaje¢ i zaktécanie ich toku.

14.Udziat ucznidw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie
przez nauczycieli zadan i prac sg obowigzkowe. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych
on-line oraz brak aktywnosci ucznia w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego
nauczania i uczenia sie, uwaza sie za brak realizacji obowigzku szkolnego.

15.Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla uczniéw szkoty.

16.Uczeh ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania
sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

§ 20

1. Dyrektor szkoty na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego z uwzglednieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzgcego podjetych
w innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegolnosci:

a) przydziat ucznidw do danych oddziatéw, grup i zespotdw, dla ktérych zaplanowano zajecia
dydaktyczno- wychowawcze;

b) przydziat zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, rewalidacyjnych i terapeutycznych
i specjalistycznych realizowanych indywidualnie;

c) przydziat wychowawcow do oddziatow;

d) przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
rewalidacyjnych, terapeutycznych i specjalistycznych;
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€) organizacje pracy nauczycieli wspomagajacych;

f) czas pracy biblioteki i Swietlicy szkolnej;

g) organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa i innych specjalistow;
h) organizacje dozywiania uczniéw;

i) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.

3. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdinych
oddziatéw, grup i uczniow.

4. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych trwajg
5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

5. W roku poprzedzajgcym nauke w klasie | przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka
z oddziatéw przedszkolnych (6-letniego do podjecia nauki, a 5-letniego na wniosek rodzicow).

6. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej”.

7. W klasach I-lll zajecia realizowane sg w salach dostosowanych do réznego typu zajec
z przestrzenig umozliwiajgcg swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach, przy stofach, a takze
w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

8. W klasach I-lll uczniowie korzystajg z odpoczynku pod nadzorem dyzurujgcego nauczyciela
lub prowadzgcego zajecia

9. W klasach IV-VIII zajecia realizowane sg w salach lekcyjnych i pracowniach, a pomiedzy zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie korzystajg z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujgcego.

§ 21

1. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkdét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub za jego zgodg, z poszczegdlnymi nauczycielami
czy zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

N

. W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia sie nastepujace formy aktywnosci:
1) obserwowanie zaje¢;
2) asystowanie nauczycielowi prowadzgcemu zajecia;
3) prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem;
4) samodzielne prowadzenie zajec;
5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

3. Udziat studentéw w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany. Praktyki
pedagogiczne podlegajg ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

4. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zakfad kierujgcy na praktyke.
5. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.
§22

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.
§23

1. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25-27
uczniow.

2. Szczegobtowe zasady postepowania w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia
do zakohAczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu klasy I, Il i Ill szkoty podstawowej ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 24

1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.
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Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica
w formie pisemnego os$wiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw nie korzystajgcych z zajeé religii oraz etyki.
§25
Dla uczniéw klas IV-VIII szkota organizuje zajecia edukacji zdrowotne;.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach edukacji zdrowotnej, jezeli rodzic/opiekun prawny zgtosi
pisemnie dyrektorowi szkoty rezygnacje z tych zajec.

Zasady organizacji zaje¢ edukacji zdrowotnej okreslajg odrebne przepisy.
§ 26
Szkota wspiera uczniéw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnieh poprzez:
a. stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;
b. budowanie wiary we wlasne mozliwosci;
c. promowanie osiggnie¢ ucznidéw i nauczycieli.
Uczniowie majg mozliwos¢:
a. rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
b. uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
c. udziatu w projektach edukacyjnych;
d. indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;
e

realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na podstawie
odrebnych przepisow.

Diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza sie w formie
ankiety skierowanej do uczniow lub ich rodzicow, ktérg przeprowadzajg wychowawcy w terminie
wskazanym przez dyrektora szkoty.

§ 27

Dyrektor za zgodg rodzicoéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

Rozdziat 2
Organizacja oddziatéw dwujezycznych
§ 28
W szkole funkcjonujg oddziaty dwujezyczne, ktdre tworzy sie poczgwszy od klasy VII.

W oddziale dwujezycznym uczniowie uczestniczg w realizacji wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania.

Nauczanie w oddziale dwujezycznym jest prowadzone w dwdch jezykach polskim oraz obcym
nowozytnym, bedgcym drugim jezykiem nauczania.

Program nauczania jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego w oddziatach dwujezycznych
jest zmodyfikowany i rozszerzony o wiedze z dwoch przedmiotéw oraz zagadnienia spoteczno—
ekonomiczne zwigzane z krajami drugiego jezyka nauczania.

Proporcje tresci nauczania w jezyku polskim i obcym z zaje¢ edukacyjnych nauczanych
dwujezycznie ustala nauczyciel tego przedmiotu, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Szczegotowg organizacje nauczania w tych oddziatach okreslajg odrebne przepisy.

Warunki i sposoby oceniania w oddziatach dwujezycznych opisano w DZIALE VI.
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Zasady rekrutacji do oddziatbw dwujezycznych, w tym warunki, jakie musi spetni¢ kandydat
oraz szczego6towg organizacje pracy oddziatu dwujezycznego, w tym zasady podziatu na grupy
na poszczegolnych zajeciach, okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3
Organizacja oddziatéw sportowych
§29

W szkole funkcjonujg oddziaty sportowe.

W oddziatach sportowych obowigzujg programy nauczania zapewniajgce realizacje podstawy
programowej oraz programy szkolenia sportowego, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Przenoszenie uczniéw z oddziatéw sportowych do ogdlnych moze nastgpi¢ w przypadku opinii
trenera lub instruktora prowadzgcego zajecia sportowe, lub opinii lekarza, uzasadniajgcego brak
mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego. Uczen przechodzi od nowego roku
szkolnego lub nowego semestru do oddziatu szkolnego dziatajgcego na zasadach ogdinych.

Warunki i sposoby oceniania w oddziatach sportowych opisano w DZIALE VI.

Zasady rekrutacji do oddziatow sportowych, w tym warunki zdrowotne, jakie musi spetnia¢ kandydat
oraz szczego6towag organizacje pracy oddziatu sportowego, okreslajg odrebne przepisy.

Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy sportowej w rekrutacji uzupetniajgcej,
w trakcie danego etapu edukacyjnego sa:

a) wysoki poziom cech motorycznych i umiejetnosci z danej dyscypliny,
b) co najmniej dobra ocena z zachowania,
c) dobre wyniki w nauce.

. Uczniowie uczeszczajacy do klas sportowych biorg udziat we wspétzawodnictwie sportowym

Rozdziat 4
Zasady organizacji zespotdw nauczycielskich
§ 30

Dyrektor szkoty tworzy zespoty state, w tym zespoty przedmiotowe, oddziatowe, wychowawcze
i zespot specjalistow oraz dorazne, w zaleznosci od potrzeb programowych i realizacji zadan szkoty.

Pracg zespotu kieruje jej przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

Zespoly spotykajg sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie
sie zespotu z wykorzystaniem urzagdzen multimedialnych.

Na poczatku kazdego roku szkolnhego, nie pdzniej niz do 31 sierpnia, zespoty opracowujg plan pracy
zespotu i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie, podczas ostatniego w danym roku zebrania rady
pedagogiczne;.

Zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej oraz zespoty przedmiotowe przedstawiajg dyrektorowi
szkoty propozycije:

a) w przypadku uczniéw klas I-IIl, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistyczne;j,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy;

b) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu;

c) materiatéw éwiczeniowych.

Zespoly nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 7, moga przedstawic dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden
podrecznik lub materiat edukacyjny:

a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas [V-VIII;
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b) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc pod uwage
ich mozliwos$ci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

c) w przypadku uczniéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

8. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programéw nauczania.

9. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych ustala:

a) zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich oddziatach
danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne (w ciggu danego etapu edukacyjnego dla danej
klasy);

b) materiaty éwiczeniowe obowigzujace w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolnym,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

10. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele tego samego przedmiotu badz przedmiotéw pokrewnych.
11. Zadania zespotu przedmiotowego to w szczegdlnosci:

a) diagnoza edukacyjna — okreslenie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia z uwzglednieniem
wynikéw poprzedniego etapu edukacyjnego;

b) modyfikowanie programéw zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej lub tworzenie programow
wiasnych;

c) analizowanie wynikow nauczania danego przedmiotu w szkole (na podstawie danych
statystycznych przygotowanych do klasyfikaciji);

d) przygotowanie i prowadzenie wewnagtrzszkolnego badania wynikow nauczania, analiza wynikow,
monitorowanie wnioskéw, analiza efektywnosci wnioskow;

e) organizowanie egzaminoéw prébnych, analiza wynikéw tych egzamindw;

f) analiza wynikbw egzamindéw zewnetrznych, monitorowanie wnioskéw, analiza efektywnosci
whnioskow;

g) przygotowanie szkolnych konkursow, turniejéw i olimpiad;

h) przygotowanie uczniéw do egzamindw zewnetrznych, olimpiad, konkursow;

i) wsparcie ucznia z problemami dydaktycznymi;

j) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wewnagtrz zespotu i samoksztaicenie;
k) zbieranie informacji o sukcesach ucznidw;

[) uwzglednianie w organizacji proceséw edukacyjnych analiz z badan zewnetrznych;

m) monitorowanie podstawy programowej z uwzglednieniem warunkow realizacji podstawy;

n) koordynowanie imprez i uroczystosci szkolnych.

Rozdziat 5
Organizacja swietlicy szkolnej
§ 31
1. W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej swietlica.

2. Celem dziatania Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie i poza
zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

3. Do zadan swietlicy nalezy:
a) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;
) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
c) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwdj uczniow;
)

tworzenie warunkéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego ucznidw;
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e) rozwijanie Swiadomosci spotecznej i ekologicznej.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 7.00 do 17.00

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostajg w szkole
poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na czas pracy rodzicow/prawnych
opiekunéw a w przypadku ucznidw z doswiadczeniem migracyjnym takze osoby sprawujgce
nad nimi opieke oraz inne okoliczno$ci wymagajgce opieki zgodnie z regulaminem.

W okresie przerw okotoswigtecznych, dni dyrektorskich oraz dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
w Swietlicy szkolnej petnione sg dyzury (dla dzieci potrzebujgcych opieki) przez wszystkich
cztonkéw rady pedagogicznej zgodnie z ustalonym przez dyrektora grafikiem.

Przyjmowanie ucznidow do Swietlicy odbywa sie corocznie poprzez ztozenie przez rodzicéw
prawnych opiekunéw wypetnionej karty zgtoszenia dziecka do $wietlicy.

Swietlica realizuje cele i zadania w oparciu o Roczny Plan Pracy Swietlicy.

Zajecia swietlicowe odbywajg sie w pomieszczeniach Swietlicy oraz w miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty, wtym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej, boiskach
szkolnych i szkolnym placu zabaw.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opiekg odpoczynek i relaks, w tym na $wiezym
powietrzu.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opiekg odrabiane zadan domowych pod opiekg
wychowawcy Swietlicy.

W czasie pozostawania pod opiekg swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo korzysta¢
z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
organizowanych na terenie szkoty.

Dzieci sg odbierane ze swietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione zgodnie z procedurami
bezpieczenstwa zawartymi w Regulaminie swietlicy.

Szczegotowg organizacije pracy swietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zaje¢ swietlicowych
na dany rok szkolny opracowuje kierownik swietlicy wraz z zespotem nauczycieli wychowawcéw
Swietlicy w terminie do 31 sierpnia, a zatwierdza dyrektor.

Szczegotowe zasady organizaciji Swietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkéw uczniéw
bedacych pod opiekg swietlicy oraz praw i obowigzkéw rodzicow, ktérych dzieci korzystajg z opieki
Swietlicowej na ich wniosek okresla regulamin swietlicy.

Regulamin swietlicy jest odrebnym dokumentem.
Rozdziat 6
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
§32
Szkota podejmuje réznorodne dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie, z ktérg co roku
przeprowadza sie prébng ewakuacje ucznidw i pracownikow.

Wychowawcy oddzialdbw majg obowigzek zapozna¢ ucznidw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujgcymi w szkole.

Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych
w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli wewnetrznej
i zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami. Nauczyciele i wychowawcy zapoznajg wszystkich
ucznidow z zasadami bezpieczenstwa w szkole (sale, korytarze, forum) i regulaminami pracowni
na pierwszych lekcjach.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajeg¢,
w przypadku zagrozenia opusci¢ wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadomi¢ o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby szkolne.

Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywac w salach lekcyjnych i pracowniach
dydaktycznych.
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Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usunieciem zagrozenia.

Do zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem
zajec, dba o prawidlowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania
i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczeh na przyrzgdach
uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg
przebywac w salach gimnastycznych ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym
regulaminem korzystania z salach gimnastycznych sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania
sie z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek uzyska¢ kazdorazowo pisemng
zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji
nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 33

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystgpieniem
do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym. W przypadku
stwierdzenia wyjscia ucznia ze szkoty, nauczyciel zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym wychowawce
oddziatu lub pedagoga, a pod ich nieobecnos¢ zastepce dyrektora szkoly, a ten informuje o tym
fakcie rodzicow.

Uczniowie klas I-1ll pozostajg pod opiekg nauczycieli w okresie od 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla nich zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajeg,
z wyjatkiem:

a) ucznidw korzystajgcych ze swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do Swietlicy
do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela Swietlicy szkolnej
lub nauczyciela dyzurujgcego; kazdy uczen, ktéry przyszedt do szkoly wczesniej, przed
rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek zgtoszenia sie do swietlicy;

b) ucznidéw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktérzy pozostajg
pod opiekg nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili
ich zakonczenia.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw ponosza:
a) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

b) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw wedtug harmonogramu danego dnia — za uczniéw
przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

c) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel swietlicy szkolnej - za ucznidéw przebywajgcych pod jego
opiekag (nie uczeszczajgcych na religie i etyke, na lekcje wychowania do zycia w rodzinie
lub z przedmiotdéw, z ktdrych zostali zwolnieni decyzjg dyrektora).

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie czekajg na nauczyciela na korytarzu
przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé
przed ich zakonnczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny
lub dyrektor (wicedyrektor) moze:

a) na pisemng prosbe rodzicébw zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong
w dzienniczku przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica,
z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice. Warunkiem
koniecznym jest uzyskanie podpisu wychowawcy lub zastepcy dyrektora i odnotowanie
zwolnienia z lekcji w ksigzce wyjs¢ w sekretariacie szkoty;

b) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktéry uskarza sie na zte
samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi;

w takim wypadku;
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c) nalezy niezwlocznie zawiadomic¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postepowa¢ zgodnie
Z poczynionymi ustaleniami;

d) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki
osoby doroste;j.

Odpowiedzialnos¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidw konczy sie w chwili opuszczenia przez nich
szatni i wyjscia z terenu szkoty do domu.

Kazdy uczeh na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych: nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzgdkowac¢ sie ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac¢ zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
korzystania z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkoftach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami
dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie za jego zgoda.
Za bezpieczehstwo ucznidéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy. Nauczyciel
ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistniatym wypadku.

W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozeh uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty, majg obowigzek kontrolowania osob
wchodzgcych na teren placéwki.

Uczenh nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.
Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic¢ sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod wpltywem
alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych, nauczyciel niezwilocznie zawiadamia dyrektora szkoty
lub wicedyrektora, ktéry w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji, wzywa pogotowie
ratunkowe oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery, hulajnogi i inny sprzet przy budynku szkoty zobowigzani
sg do zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony sprzet- rower, hulajnoge itp.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Uczniéw, ktérzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do domu po zakonczeniu
zajec obowigzuje niezwtoczne opuszczenie terenu szkoty.

Dyrektor w uzgodnieniu z radg rodzicéw w drodze zarzadzenia, okresli zasady organizacji zaje¢
opiekunczo-wychowawczych ~w czasie poza zajeciami  dydaktyczno-wychowawczymi
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w tym przerw swigtecznych

§ 34
W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczehstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty

oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

Szczegodtowe zasady monitoringu wizyjnego okresla regulamin monitoringu wizyjnego.
§35

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej.

Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej, w tym standard wyposazenia
oraz warunki realizacji Swiadczen gwarantowanych pielegniarki szkolnej, okreslajg odrebne

przepisy.
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Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie informuje
sie rodzicow.

Rozdziat 7
Organizacja wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 36

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan koordynowanych przez
nauczyciela wskazanego przez dyrektora lub doradce zawodowego, o ktérym mowa w § 67,
zmierzajgcych do stworzenia takich sytuacji dydaktycznych, ktére zapewnig uczniom rozwijanie
Swiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetenciji i zainteresowan - w aspekcie wtasnych
pragnien i ich realizacji w zyciu.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym dotyczacym wyboru szkoty ponadpodstawowej
i kierunku ksztatcenia.

Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII
i VIII;

b) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom oraz rodzicom w zakresie:

— wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;

— instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0s6b z niepetnosprawnoscig w zyciu
zawodowym;

— alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla ucznidbw z problemami emocjonalnymi
i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

c) upowszechnianie ws$rdd ucznidw, ich rodzicow i nauczycieli informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegdélnych
branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje doradca
zawodowy lub nauczyciel wskazany przez dyrektora.

Rozdziat 8
Organizacja wolontariatu
§ 37

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu (poprzez Koto Wolontariatu)
prowadzone w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

W ramach tej dziatalnosci uczniowie w szczegdlnosci:

a) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

b) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

c) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i srodowiska
naturalnego;

d) sg wlgczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujgcych pomocy, pracy na rzecz
szkoty;

e) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

f) promujg idee wolontariatu w szkole.
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3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego ustala
opiekuna (opiekunéw) oraz regulamin wolontariatu, zawierajgcy w szczegolnosci kryteria
uzyskiwania wpisu na swiadectwie potwierdzajgcego aktywnos¢ spoteczng w formie wolontariatu
i ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajgcy do uzyskania wpisu.

4. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajgce w srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty. Zgode na dziatalno$¢
stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty.

5.Wspoipraca szkoty ze stowarzyszeniem:
1) pomaga w realizaciji inicjatyw na rzecz uczniow;
2) w zbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;
3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich
4) wptywa na integracje uczniow
5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;
6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwdéj uczniow;

6 . Regulamin Wolontariatu jest odrebnym dokumentem.

Rozdziat 9
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 38

1. Biblioteka szkolna zwana dalej biblioteka jest pracownig petnigcg role szkolnego centrum informaciji,
a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych.

2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw
uczeszczajgcych do szkoty.

4. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty niepiSmiennicze
(materialy audiowizualne, programy komputerowe).

5. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

a) programy, podreczniki szkolne, materialty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

O

lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

o O

)
)
) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

)

D

czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

f) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

g) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

h) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
i) zbiory multimedialne;

j) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materialy odpowiednie
dla narodowosci uczniow.

6. Biblioteka szkolna wspétpracuje z:
a) uczniami w zakresie:
— rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
— pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,

— rozbudzania u uczniéw szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci za ich wspdlne
uzytkowanie,
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— organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych;
b) nauczycielami w zakresie:

— udostepniania programéw nauczania, podrecznikdw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

— udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,

— przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;

c) rodzicami w zakresie:

— wyposazenia ucznibw w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,

— przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie wywigzania
sie z dbania o wspdlne podreczniki,

— popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mfodziezy.

Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicow, innymi bibliotekami oraz instytucjami
kulturalno - oswiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych oraz wymiany ksigzek,
materiatéw edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

Prawa i obowigzki czytelnikow biblioteki okresla regulamin biblioteki, uwzgledniajgcy zasady
korzystania ze zbiorow bibliotecznych.

W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostepem do Internetu
i multimedialnych programéw edukacyjnych.

Biblioteka, nie rzadziej, niz co cztery lata, przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru
z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.
Rozdziat 10
Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty
§ 39

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng na zasadach okreslonych w odpowiednich
przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego.

Kazda dziatalno$¢ innowacyjna powinna uwzgledniaé nowatorskie dziatania programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu podniesienie jakosci pracy Szkoty.

Nauczyciel ma prawo stosowania nowatorskich rozwigzan edukacyjnych w formie innowacji
pedagogicznych.

Udziat nauczyciela w opracowywaniu i wdrazaniu innowacji pedagogicznych jest dobrowolny.

Dziatalnoscig innowacyjng mozna objgé wybrane zajecia edukacyjne, wybrany oddziat,
lub okreslong grupe uczniéw.

Warunki wprowadzania innowacji pedagogicznych okresla dyrektor i podejmuje decyzje
o tym, czy dana innowacja spetnia wymagania i czy mozna rozpoczg¢ jej realizacje.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladéw finansowych, dyrektor szkoly zwraca
sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.

Innowacja, o ktérej mowa w ust. 8 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Zespot autorski lub autor przed rozpoczeciem realizacji innowacji pedagogicznej zgtasza
ja dyrektorowi szkoty i opracowuje opis zasad innowaciji, tzw. karte innowacji pedagogicznej, ktéra
zawiera opis dziatan, termin, formy i metody realizacji.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji Sposdb przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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Wyniki ewaluacji zespdt autorski lub autor przedstawia w formie pisemnej do protokotu rady
pedagogicznej.

Rozdziat 11
Wspotpraca szkoty z rodzicami
§40
Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:
a) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw wg wczesniej przedstawionego harmonogramu;

b) prowadzenie konsultacji dla rodzicéw, w trakcie, ktérych rodzice moga uzyskac¢ informacje
na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob dalszej pracy z dzieckiem,
uzyskac formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

c) organizowanie wspoélnych spotkan okolicznosciowych np. piknik rodzinny, swieto szkoty,
jasetka, dzieh babci i dziadka, dzien matki i ojca itp.;

d) wiaczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
e) wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

f) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

g) mozliwos¢ wglgdu przez rodzicow w dokumentacje dydaktyczng dotyczgcg ich dziecka.

. W celu podwyzszania jakosci pracy Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat

swojej pracy.
Rodzice majg prawo do:
a) uznania ich prymatu, jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

b) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

¢) informacji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

d) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajgcych prawidiowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

e) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami, w szczegdlnosci z wymaganiami
edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majgcymi wptyw
na funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

f) pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkoty;

g) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowigzek:
a) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych;
) wychowywac swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny, otaczac je troskg i dbaé o nie;
c) angazowac sie, jako partnerzy w nauczaniu i wychowywaniu ich dzieci w szkole;
)

przekazywa¢ wszelkie informacje szkole, do ktérej uczeszcza ich dziecko, zwigzane
z mozliwo$cig osiggniecia wspdlnych, (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

e) osobiscie wigczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowic istotng czes¢ spotecznosci lokalne;;

f) poswieca¢ swdj czas i uwage swoim dzieciom i ich szkole, tak aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

g) poznac¢ siebie nawzajem, wspotpracowaé ze sobg i doskonali¢ swoje umiejetnosci ,pierwszych
nauczycieli” i partneréw w kontakcie: szkota- dom;

h) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne;

i) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zajeg;
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j) poinformowac szkote o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci, (nie pdzniej niz do godz.
9.00 w przypadku odwotania obiadu); w dowolnej formie: telefon do sekretariatu
lub do wychowawcy, przez dziennik elektroniczny lub email.

W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy wobec
dzieci, demoralizaciji i innych ujawnionych naruszen praw dziecka, Szkota zwraca sie do wiasciwych
organéw, organizacji lub instytucji o podjecie dziatan na rzecz dziecka z zakresu ich kompetencji,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rodzic ma prawo zwrécenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

a) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

O

odroczenie obowigzku szkolnego;

o O

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

D

)
)
) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
)
)

objecie dziecka zindywidualizowang sciezkg rozwoju;

—h

) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
g) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
Zebrania oddziatéw bedg protokotowane przez rodzicéw ucznidw.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku szkolnego
oraz harmonogram spotkan.

Wychowawca oddziatu moze zwotaé nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

Wychowawca oddziatu moze porozumiewac sie z rodzicami rowniez z wykorzystaniem poczty,
réwniez e-mailowej lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, telefonu lub dzienniczka
ucznia.

§ 41

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty,
bez wzgledu na posta¢ i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 42

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekuhczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego
za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 12

Stotdwka szkolna
§43

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw w szkole organizuje sie stotéwke szkolna.

2. Ze stotdwki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

4. W ramach posiadanych srodkéw finansowych dyrektor szkoty, na podstawie udzielonego
przez organ prowadzacy upowaznienia, moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z
catosci lub czesci opfat za positki z uwagi na trudng sytuacje materialna.

5. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym w regulaminie stotéwki szkolne;.
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6. W celu ufatwienia uczniom mozliwosci spozywania positkdw w szkole organizuje sie w ramach
stotowki szkolnej odrebne do tego celu pomieszczenie — jadalnie i ustala sie przerwy
obiadowe.

7. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkoéw spozywania positkow, dyrektor Szkoty
organizuje w jadalni dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram.

Rozdziat 13
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniéw
§ 44

Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych kazdego
ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wplywajgcych na jego funkcjonowanie
w szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg obserwacje pedagogiczng majgca
na celu rozpoznanie u uczniéw:

a) szczegdlnych uzdolnien;

b) trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan;

c) ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sg dokumentowane i udostepniane rodzicom.

Dyrektor szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspoétpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz innymi
instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznidw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajgcej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal organizowana
i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Spotkanie trwa 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie
dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego
czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia).

§ 45

Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidw z niepetnosprawnoscig, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztalcenia specjalnego
w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

a) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

c) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne
i rozwijajgce kompetencje emocjonalno- spoteczne;

d) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci ucznia.
29



Statut Szkoty Podstawowej Nr 303 im. F. Chopina w Warszawie

e) dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje
zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Kryteria oceniania zachowania ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajg
indywidualne mozliwosci tych uczniéw.

Szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki ucznibw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne

przepisy.
§ 46

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obejmuje
sie go indywidualnym nauczaniem.

Szczegotowe warunki organizowania indywidualnego nauczania okreslajg odrebne przepisy.
§47

Dla uczniéw, ktérzy mogg uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania
doich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizowana jest zindywidualizowana $ciezka
ksztatcenia.

Szczegotowe warunki organizowania zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia okreslajg odrebne
przepisy.
§48

Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Szczegotowe warunki organizowania indywidualnego programu lub toku nauki okreslajg odrebne
przepisy.
§49

Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonaniu trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznoéci postugujagcych sie
jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajgcych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, w tym nauki jezyka mniejszo$ci, historii i kultury
wiasnego kraju oraz geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszo$¢
narodowa na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 50

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne;

b) zasitek szkolny;

c) dozywianie uczniéw.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce;

b) stypendium za osiggniecia sportowe.
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5. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

§ 51

1. Rada Miasta Stotecznego Warszawy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla ucznibw zamieszkatych na terenie gminy, ktéry dostepny
jest w sekretariacie szkoty oraz u pedagoga szkolnego.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Prezydent Miasta Stotecznego
Warszawy.

3. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:
a) wniosek rodzicow;
b) wniosek dyrektora szkoty.

5. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym mogg byé réwniez przyznawane
z urzedu.

6. Regulamin Przyznawania pomocy materialnej i stypendium dla ucznidw jest odrebnym
dokumentem.

DZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 52

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Szczegotowy zakres obowigzkdéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor szkoty.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki nauczycieli
§ 53
1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdélnosci do:
a) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

b) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwiasciwsze
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

Cc) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgcego realizacje dydaktyczno- wychowawczego
programu nauczania;

d) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach zwigzanych
z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 54

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng iobywatelskg
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokrac;ji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane =z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

4. Do zadan nauczyciela szkoty nalezy:

1. realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
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efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
wiasciwie organizowac proces nauczania,

oceniaé ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

7. kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowaé
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

w miare mozliwosci zapobiegac niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie
metod i form pracy z uczniem;

10. wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11. udziela¢ konsultacji uczniom i ich rodzicom wg potrzeb, w zakresie spraw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych. Szczegotowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniow
i ich rodzicéw jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli,
uczniow i ich rodzicow,

12. bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogiczne;j,
13. zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogiczne;j,

14. systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajgc uczniom
bezpieczenstwo,

15. przestrzegac¢ czasu pracy ustalonego w szkole;

16. przestrzega¢ przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosowac sie do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek
dyrektora szkoty,

17. brac udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac sie wymaganym
egzaminom sprawdzajacym;

18. przestrzegaé w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

19. stosowac srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

20. poddawac sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac sie do wskazan lekarskich;

21. niezwlocznie zawiadomié dyrektora szkoly o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikéw, a takze inne osoby
znajdujgce sie w rejonie zagrozenia 0 grozgcym im niebezpieczenstwie; postepowac¢ zgodnie
z ustalonymi procedurami.

22. wspotdziataé, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu obowigzkéw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,

23. troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
§ 55
zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
) gromadzenie ksiegozbioréw z uwzglednieniem profilu bibliotecznego;
) opracowywania zgromadzonych zbioréw bibliotecznych;
) konserwacja zbiorow;
) inwentaryzacja i selekcja zbioréw;
) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,
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6) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informaciji z réznych
zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

8) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng,

O

) udzielanie informacji bibliotecznych,

10) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
11
12

13) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,

) prowadzenie lekgji bibliotecznych,
) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
14) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,
15) organizowanie tematycznych wystaw ksigzkowych oraz kiermasze ksigzek;
16) Nauczyciel bibliotekarz winien szybko reagowa¢ w miare posiadanych srodkéw na zmieniajgce
sie zapotrzebowanie na informacje i wymogi reformy edukaciji.
2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniajg bezpieczehstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wiasnej,
3) organizujg pomoc kolezenhskg dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

6) wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas oraz rodzicami ucznidw w zakresie
udzielania uczniom pomocy w wyréwnywaniu ich brakéw dydaktycznych i rozwijaniu
zainteresowan;

7) realizacjg zatozenia programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;

8) organizujg zajecia swietlicowe zgodnie z zainteresowaniami, potrzebami i zyczeniami dzieci
i ich rodzicow, w oparciu o roczny plan pracy swietlicy;

9) organizowanie i wspodtorganizowanie imprez i uroczystosci wynikajgcych z planu pracy szkoty,
w tym planu pracy swietlicy.

10) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

11) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
o0 zachowanie zdrowia,

12) rozwijajg samodzielno$¢, samorzadnosc¢ i spoteczng aktywnosé.
13) wychowawcy swietlicy sg nauczycielami. Posiadajg prawa i obowigzki opisane w § 54.
§ 56

1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajgce sie z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
1) ustalanie zestawu programoéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowywanie plandw, programoéw, rozktadéw nauczania i strategii pracy z uczniami danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez w danym roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.
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§ 57

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotoéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobdw badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
§ 58

W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania probleméw
wychowawczych wynikajgcych z biezgcych problemdow uczniow.

W skiad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.
3) pracg zespotu kieruje pracownik powotany przez dyrektora szkoty.

Do zadanh zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd ucznidw,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
4) opracowanie programu wychowawczego szkoly i jego stata ewaluacja.

§ 59
Do zadan nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie nalezy:

a) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
lub wspieranie nauczyciela swietlicy;

b) wykonywanie zadan wytgcznie pod kierunkiem osoby prowadzgcej zajecia edukacyjne
lub Swietlicowe;

C) pomoc w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkéw nauki;

d) przygotowanie sali na zajecia oraz pomocy do wykorzystania w trakcie zaje¢ edukacyjnych
lub $wietlicowych;

e) opieka nad uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. do pielegniarki, toalety itp.;

f) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyjé¢ klasowych;

g) wspieranie ucznidéw w czynnosciach samoobstugowych.
Rozdziat 2
Wychowawca oddziatu
§ 60

W procesie dydaktyczno- wychowawczo - opiekuriczym szkoty, wychowawca oddziatu peni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktéry (jesli nie zajdg
szczegolne okolicznosci) prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.
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4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest animatorem
zycia zbiorowego ucznidéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii
spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 61
1. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

1. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespoét uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegodlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspodtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
miodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wilgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikbw w nauce, zgodnie z jego

mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznibw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
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12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wtadciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn

niewlasciwego zachowania sie ucznidw - podejmowanie $rodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspoipracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych,

20) wspodtpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw,

Wychowawca ma prawo:

a)

b)

c)

uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej
w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zespotdow wychowawczych, doradcow metodycznych
i instytucji wspomagajacych szkote,

wnioskowac o przyznanie uczniowi stypendium za wyniki w nauce lub wyniki sportowe;

decydowa¢ o ostatecznych ocenach z zachowania ucznidw oddziatu, w kiorej
jest wychowawca.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkotly.

Sprawy sporne dotyczgce ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem samorzadu
klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego
decyzja jest ostateczna.

§ 62

Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos$¢é ucznidw, ich rozwdj intelektualny
i emocjonalny;

umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania ucznidow do petnienia
odpowiedzialnych rol w zyciu dorostym;

utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego potrzeb
wychowawczo- opiekunczych;

biezgce informowanie  rodzicow o  zagrozeniach, trudnosciach  edukacyjnych
czy wychowawczych;

poinformowanie rodzicéw o statych terminach spotkah z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

opracowanie i realizacja programu wychowawczo- profilaktycznego swojego oddziatu;
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h) analizowanie i ocena efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

a. dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych
swojego oddziatu.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspoipracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczgcymi w danym oddziale
i rodzicami uczniow.

§ 63
1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

a) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznaé¢ jego mocne i stabe strony,
a uzyskane informacje umiejetnie wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

b) ksztaltowaé umiejetnosci zespolowego wspétdziatania poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
Swigteczne, itp.);

c) rozpoznawac warunki spoteczno- ekonomiczne ucznia i wystepowa¢ o odpowiednig pomoc;
§ 64

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wiasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanie
obowigzkdéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

a) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji pedagogicznej, w tym dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen, swiadectw szkolnych, itp.;

b) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, w tym
jej aktualizowanie;

c) podsumowanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

d) informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankow
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

e) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikbw w pracy, przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy;

f)  wykonanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczgcych jego wychowankoéw;

g) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg; nadzorowanie
i przestrzeganie przez wszystkich uczestnikdbw obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenstwa
i higieny.

Rozdziat 3
Nauczyciele specjalisci
§ 65
1. Pedagog i psycholog szkolny.
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu
okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty,

3) wspoidziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego
ewaluacji,

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb, w tym okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym
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uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
w tym podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli, wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw, w tym planowanie i koordynowanie zadan realizowanych
przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow
kierunku ksztatcenia,

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

10) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

11) organizowanie we wspotpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng réznych form terapii
uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

12) wspétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 18 w Warszawie i poradniami
specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,

13) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi,
14) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W ZycCiu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W szkole moze byé zatrudniony pedagog specjalny. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole
nalezy w szczegodlnosci:

1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoly oraz dostepnosci, o ktdérej mowa
w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje zwiagzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 66

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)

5)

6)

7)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gtosne;j
i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie pomocy
logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzeh komunikacji
jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

§ 67

4. Do zadan doradcy zawodowego lub nauczyciela, ktéry petni te obowigzki nalezy:

a.

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatah w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 68

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

b. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych =zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

c. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznioéw, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

d. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 69

Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty do 31 sierpnia.

Rozdziat 4
Pracownicy administracji i obstugi
§70

Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposdb zapewniajgcy bezpieczehstwo uczniéw, dbanie o tad
i czystosc.

Do obowigzkéw pracownikdw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom nalezy: przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny prac:

a. ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty;

b. monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;

c. biezace informowanie dyrektora szkoty o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa
uczniéw.

Szczegotowy zakres obowigzkéw odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikéw, ktérych mowa
w ust. 1, ustala dyrektor szkoty. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi regulujg
odrebne przepisy.

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
Rozdziat 1
Ogdlne zasady oceniania
§71
Szkolne zasady oceniania obejmujg zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.
§72
Ocenianiu podlegaja:
1. osiggniecia edukacyjne ucznia,
2. zachowanie ucznia.
§73

1.

Uczenh w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. biezace;
b. klasyfikacyjne;
c. Srodroczne i roczne,
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d. koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywa¢ w dzienniku zaje¢ lekcyjnych stopien
opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

4. Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka podczas zebran
z rodzicami, ktérych roczny harmonogram podany jest do wiadomosci na pierwszym zebraniu oraz
spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

5. Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje zwrotng w formie pisemnej lub ustnej odnoszgca
sie do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do dalszej

pracy.
Rozdziat 2
Szczegotowe zasady oceniania
§74

1. Ocenianie biezgce 2z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢.

2. Ocena biezgca poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia dokonywana jest systematycznie
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowaw § 76 i 77.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.

4. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:
indywidualizowanie pracy z uczniem;

a.
b. dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

o

ustalenie ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu;

d. dla ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spofecznym, ustalenie srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, po zasiegnigciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia tych ucznidw;

e. umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej okaze sie,
ze uczen moze nie otrzymac promociji do klasy programowo wyzszej;

f. Najpdzniej na 7 dni przed $rdédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia srédrocznej lub rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z prowadzonych przez siebie zajeé;

g. ustalanie na koniec kazdego poétrocza $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przedstawianie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Do zadah wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:

a. ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiegnieciu opinii:
nauczycieli uczgcych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego ucznia;
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b. Najpdzniej na 7 dni przed $rodrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

c. ustalenie na koniec kazdego poétrocza $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Rozdziat 3
Ocenianie biezace w klasach | - llI
§75
Biezgce ocenianie postepdw w nauce ucznia klasy | — Il ma charakter oceny opisowej i uwzglednia

wiedze oraz umiejetnosci z zakresu:

méwienia i stuchania, czytania, pisania, liczenia, rozwigzywania zadanh tekstowych, rozwigzywania
probleméw praktycznych, zagadnien spoteczno — przyrodniczych, korzystania z komputera
oraz aktywnos¢ artystyczng i ruchowa.

Ocena moze mie¢ forme komentarza uwzgledniajgcego poziom opanowania umiejetnosci
oraz wskazowki do dalszej pracy lub by¢ wyrazona w ocenach.

Ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone jest przez nauczyciela
na podstawie obserwacji ucznia, wynikdw jego sprawdzianéw, prac pisemnych oraz innych
wytworéw.

Podstawowg formag oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny i pisemny nauczyciela odnoszacy
sie do osiggniec i postepow dziecka, jego pracy i wiozonego wysitku.

Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci ucznia stosowane i oceniane
sa:

a. odpowiedzi ustne;

b. kartkéwki - trwajgce do 15 minut obejmujgce materiat z ostatniej lekcji, obowigzkowe
dla kazdego ucznia;

c. sprawdziany, prace klasowe, wypracowania - obowigzkowe, minimum dwa w potroczu,
zapowiedziane uczniom i zapisane w dzienniku elektronicznym przez nauczyciela na tydzien
przed terminem, poprzedzone powtorzeniem;

d. testy;

e. dyktanda;

f. zeszyty przedmiotowe i zeszyty éwiczen - sprawdzana jest tre§¢ merytoryczna.
g. samodzielna praca ucznia podczas zajec;

Oceny biezace dla ucznidw klas I-lll szkoly podstawowej wyrazane sg za pomocg symboli
literowych (A, B, C, D, E, F), ktére odpowiadajg ponizszym komentarzom:

A — ,Praca wykonana bezbtednie i starannie. Wspaniale!”

B — ,Praca wykonana starannie z pojedynczym btedem. Bardzo dobrze!”

C — ,Praca wykonana poprawnie (z drobnymi btedami). Dobrze!”

D — ,Praca wykonana cze$ciowo poprawnie. Zadowalajgco!”

E — ,Praca wykonana stabo (duza liczba btedéw). Dopuszczajgco!”

F— ,Praca wykonana bardzo stabo (bardzo duza ilos¢ btedéw). Niezadowalajgco!”

W symbolach cyfrowych przewiduje sie ,+” lub ,—".

Dodatkowo nauczyciel w klasach 1- 3 stosuje ocenianie wspomagajgce: pochwate ustng, pisemna,
udmiech, gest — nagradzajgce wysitek i zaangazowanie w pracy, wskazujgce, co uczen powinien
poprawi¢ czy wyeksponowac.

Oceniajgc zachowanie uczniéw klas I-1ll, nauczyciel moze zastosowac¢ oznakowanie symbolami.
Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel, informujgc o formie
oceniania uczniéw i ich rodzicow na poczatku roku szkolnego.
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Rozdziat 4
Ocenianie biezgce w klasach IV-VIII
§76

1. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug skali przedstawione;j
w § 84 ust. 3 pkt. 2.b oraz dla sprawdzianéw i testow w tabeli ponizej:

Skala procentowa sprawdzianow i testow

Stopien Skala w procentach
Niedostateczny (1) 0-40
Dopuszczajacy (2-) 41-45
Dopuszczajacy (2) 46 — 51
Dopuszczajacy (2+) 52 — 56
Dostateczny (3-) 57 - 61
Dostateczny (3) 62 — 68
Dostateczny (3+) 69-73
Dobry (4-) 74-78
Dobry (4) 79 — 84
Dobry ( 4+) 85-89
Bardzo dobry (5 -) 90 -95
Bardzo dobry (5) 96 — 97
Bardzo dobry ( 5+) 98 - 99
Celujacy (6) 100

2. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia moga by¢ sprawdzane w nastepujgcej formie:

a. wypowiedzi ustnej na lekcjach (z 1-3 lekcji w zaleznosci od liczby lekcji danego przedmiotu
w tygodniowym planie lekciji)

b. pisemnych prac klasowych i sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci ucznibw — obowigzkowo,
zapowiedziane uczniom, zapisane w dzienniku elektronicznym przez nauczyciela na tydzieh przed
terminem, poprzedzone powtérzeniem; w tygodniu mogg sie odby¢é max. 3 sprawdziany/ godzinne

prace klasowe; nie wiecej niz jeden sprawdzian dziennie.

c. kartkbwek sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci maksymalnie z trzech ostatnich tematéw
lekcji, obowigzkowe, zapowiedziane i niezapowiedziane;

d. sprawdzianow umiejetnosci praktycznych w formie zadan do wykonania w obecnosci
nauczyciela;

e. zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen;
Oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego na biezgco, a oceny za prace klasowe, sprawdziany
i kartkdwki wpisywane sg wraz komentarzem.
Dopuszcza sie dodawanie znaku ,,+” i ,-".
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Podstawg wystawienia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej jest spetnienie przez ucznia
wymagan edukacyjnych, ktére odzwierciedlajg oceny biezgce uzyskane przez ucznia.

Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i ocenione przez nauczyciela w terminie do 14 dni od dnia
ich przeprowadzenia, z wylgczeniem dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych.

Kazdy zestaw sprawdzian powinien posiadac ustalong punktacje, z ktdrg uczniowie zapoznajg sie
przed przystgpieniem do pracy.

Nauczyciel na wniosek rodzica/ucznia uzasadnia ocene w formie pisemnej lub ustnej (§ 73 pkt. 5).

Uczen ma prawo poprawi¢ w poétroczu oceny biezgce na warunkach ustalonych przez nauczyciela,
ktory wystawit ocene.

a) obowigzkowo uczen poprawia niedostateczne oceny z prac klasowych (sprawdzianéw): w ciggu
jednego tygodnia od daty otrzymania oceny lub w innym terminie wskazanym przez
nauczyciela;

b) kazda pozytywna ocena uzyskana z poprawy sprawdzianu jest wpisywana do dziennika
obok oceny poprawianej i traktowana jest jako stopien ze sprawdzianu. W przypadku
nieuzyskania wyzszej oceny w wyniku przystgpienia do poprawy sprawdzianu wpisujemy
w dzienniku ,,-” (minus);

c) dopuszcza sie réwniez dodatkowo nastepujace skroty w dzienniku: ,,np” - uczen
nieprzygotowany oraz ,,bz” brak oceny z pracy pisemnej z powodu nieprzystgpienia do niegj,

d) kazdy uczeh ma prawo do poprawy kazdej oceny z prac klasowych /sprawdzianéw w ciggu
jednego tygodnia od daty otrzymania oceny lub w innym terminie wskazanym przez
nauczyciela,

8. Uczeh moze w kazdym potroczu zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji; nieprzygotowanie

9.

10.

11.

12.

13.

16.

17.

18.

do odpowiedzi i niezapowiedzianej kartkéwki), ich liczbe okresla zespot przedmiotowy nauczycieli
prowadzacych dane zajecia dydaktyczne w przedmiotowym systemie oceniania (PSO).

a. uczen kazde nieprzygotowanie zgtasza na poczatku lekciji,

b. po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej, uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie
ujemne punkty z zachowania

c. Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji nie przystuguje w dniu zapowiedzianej wczesniej pracy
klasowej, kartkéwki, pracy domowej (wyjatek stanowig uczniowie, ktérzy mieli co najmniej
tygodniowg usprawiedliwiong nieobecnosg).

Uczen, ktory nie uczestniczyt w okre$lonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu nieobecno$ci,
jest zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejetnosci we wskazanej formie i terminie
ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego oceniania i wpisywania ocen do dziennika
elektronicznego.

Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do zakonczenia
zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi
lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych. Na prosbe
rodzica udostepnia sie kserokopie, sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wglgdu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela,

2) rodzice ucznidéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym
danego przedmiotu.

Wychowawca i nauczyciele odnotowujg ocenianie zachowania uczniéw w dzienniku elektronicznym
poprzez pochwaty i uwagi.

Wychowawca zobowigzany jest prowadzi¢ petng ewidencje dziatarh wychowawczych prowadzonych
w szkole wobec zespotu klasowego.

Nauczyciel zobowigzany jest przekazywacé rodzicom informacje o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegodlnych uzdolnieniach. Przekazanie informacji odbywa
sie w formie indywidualnego kontaktu po wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania. Spotkanie
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oraz tres¢ przekazanych informacji jest odnotowana w dokumentacji wychowawcy lub w dzienniku
elektronicznym.

§ 77

1. Podstawg ustalania w szkole srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg wymagania edukacyjnych okreslone przez nauczyciela
i podane do wiadomosci uczniéw, rodzicéw.

2. Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggniecia ucznia, niezbedne
do uzyskania poszczegdlnych s$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych odnoszace
sie do realizowanego programu nauczania.

3. Nauczyciel formutujgc wymagania okresla poziom koniecznych wiadomosci i umiejetnosci
na poszczegolne oceny.

4. Uczniowie corocznie, w terminie do 30 wrzesnia, informowani sg o wymaganiach edukacyjnych
na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych, przez nauczyciela prowadzacego te zajecia, a rodzice
poprzez wystang przez nauczycieli uczacych wiadomosciach lub przez zamieszczenie wymaganh na
stornie internetowej szkoty.

5. Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 4
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) objetego pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw w szkole —
na podstawie tego rozpoznania;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okredlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

6. Dostosowanie wymagan edukacyjny do mozliwosci ucznia, o ktdrym mowa w ust. 5 dotyczy:

a) warunkdéw prezentowania wiedzy i umiejetnosci;

b) poziomu koniecznych umiejetnosci i wiadomosci na poszczegdlne oceny oraz sposob
i formy ich sprawdzania;

c) zadawania prac domowych.
Rozdziat 5

Ocenianie biezgce podczas nauki zdalnej
§78

Ocenianie biezgce
1. Celem oceniania podczas ksztalcenia na odlegtos¢ jest :

a) mobilizowanie uczniéw do systematycznej pracy,

b) docenianie staranno$ci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,

c) podawanie kryteriow sukcesu do kazdego zadania do wykonania,

d) umozliwienie poprawienia otrzymanej oceny,

e) uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniow.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na odlegtos$c

w zaleznosci do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. W zaleznoéci od specyfiki zaje¢ kontrola osiggnieé¢ ucznia moze odbywac sie w formie:
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a) ustne j- odpowiedz na lekcji, bezposrednie potgczenie on- line z nauczycielem,
b) pisemnej ( np. sprawdziany, kartkdwki, testy),
c) praktycznej( karty pracy, prace samodzielne uczniéw),

W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze pisac wiecej niz trzech sprawdziandw, przy czym nie wigcej
niz jeden dziennie.

3. Uczen ma obowigzek przystgpi¢ do zaliczenia(napisania) sprawdzianu, kartkéwki w wyznaczonym
przez nauczyciela terminie (zapis w terminarzu w dzienniku elektronicznym).

4. Uczen ma obowigzek wykonania kart pracy, ¢wiczen, w wyznaczonym przez nauczyciela terminie.
Ocenianie tych prac przez nauczyciela powinno odbywaé sie ze szczegdlnym uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci
posiadanego sprzetu stuzgcego komunikowaniu.

5. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny z pracy klasowej/ sprawdzianu w formie online w ciggu
jednego tygodnia od daty otrzymania oceny lub w innym terminie wskazanym przez nauczyciela.
Ocena z pracy klasowej/ sprawdzianu moze by¢ poprawiona tylko raz. Kazda ocena uzyskana
z poprawy jest dopisywana do oceny poprawianej.

6. Warunki poprawy oceny:

a) Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu/ pracy kontrolnej w ciggu tygodnia od dnia
oddania sprawdzonych prac.

b) Jezeli uczen nie pisat sprawdzianu z przyczyn losowych powinien go napisa¢ ciggu 14 dni
od dnia, kiedy moze juz uczestniczy¢ w zajeciach on-line.

c) Przy poprawianiu i pisaniu sprawdzianu w drugim terminie, kryteria ocen nie zmieniajg
sie, a uzyskana ocena wpisywana jest do dziennika obok pierwszej oceny,

d) Poprawianie ocen z innych prac zleconych przez nauczyciela odbywa sie w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

e) Brak przesylania przez ucznia zadan domowych/Cwiczen/ kart pracy zostaje odnotowany
w dzienniku jako ,,bz” i ma wptyw na ocene z danego przedmiotu.
Kolejny termin nadestania pracy zostaje ustalony przez nauczyciela. Jezeli uczen i tym razem
nie przysle pracy w terminie, otrzymuje ocene niedostateczng. Praca przestana po terminie
moze by¢ oceniona o jeden stopien nize;.

7. Nauczyciele majg obowigzek monitorowac postepy uczniéw w nauce zdalne;j.

Nauczyciel/ wychowawca klasy powinien kontaktowac sie z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznia,
jezeli jest zaniepokojony brakiem postepdédw ucznia w nauce lub zupetlnym brakiem aktywnosci
na lekcjach on-line.

W przypadku notorycznego unikania kontaktu z nauczycielem podczas pracy na lekcji (uczen jest
zalogowany, ale wytgcza mikrofon, kamere) i wyczerpaniu mozliwosci dwoch nieprzygotowan uczenh
otrzymuje kazdorazowo’-, ,a po uzyskaniu pieciu minuséw otrzymuje ocene niedostateczna.

8. Przyjmuje sie nastepujgce kryteria wystawianych uczniowi ocen (zalezy od specyfiki danego
przedmiotu):
a) odpowiedz ustna,
b) aktywnos¢ na lekcji on-line - za aktywne uczestnictwo podczas lekcji wpisywana jest ocena
z przedmiotu, ale moze by¢ premiowana (czasami) oceng z zachowania,
c) sprawdzian /test ( zawsze zapowiedziany, moze by¢ przeprowadzony on- line),
d) kartkdéwka - krotka forma sprawdzania wiedzy z 3 ostatnich lekcji (nie musi by¢ zapowiedziana),
e) aktywnos¢ poza lekcjami on-line szczegdlnie wazna dla ucznidw, ktérzy ze wzgledéw
technicznych nie majg mozliwosci uczestniczenia w nich on-line (poczta elektroniczna,
wiadomosci w dzienniku elektronicznym,
f) karty pracy / ¢wiczenia domowe,
g) praca badawcza /praca praktyczna/ ( np. przeprowadzenie, udokumentowanie i opisanie
dos$wiadczen).
9. Ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu.
10. Zdalne nauczanie nie moze polega¢ wyfgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu zakresu materiatu
do samodzielnego opracowania przez ucznia.
11. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w dzienniku elektronicznym
lub na biezgco przekazywane uczniom i rodzicom drogg elektroniczng ustalong i jednolitg dla catej
szkoty.

§79
Klasyfikacja srédroczna i roczna
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1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow sg zobowigzani na miesigc przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej poinformowaé ucznia i jego
rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu
z zaje¢ edukacyjnych.
Z kolei wychowawcy klasy informujg o przewidywanej nagannej lub nieodpowiedniej ocenie
zachowania poprzez wpis do dziennika elektronicznego w kolumnie ocena przewidywana
lub przesytajgc te informacje drogg elektroniczng przyjetg w szkole. O zagrozeniu naganng
lub nieodpowiednig oceng zachowania wychowaweca klasy informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw
drogg elektroniczng przyjetg w szkole.

2. Najpoézniej 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczniowie klas 1- 8 i ich
rodzice/ opiekunowie prawni zostajg poinformowani przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotéow
(zaje¢ edukacyjnych) za posrednictwem dziennika elektronicznego o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych. Roczna ocena z danego przedmiotu/ zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
w szczegolnosci ocene srédroczng.

3. Uczenh (rodzice lub opiekunowie prawni) moze sie ubiega¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny
rocznej z danych zaje¢ edukacyjnych .

§ 80

Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny skifadajg podanie z
uzasadnieniem do Dyrektora Szkoly w ciggu dwdch dni roboczych od ostatecznego terminu
poinformowania ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych. Prosba bez uzasadnienia nie
bedzie rozpatrzona.

2. Prosba do Dyrektora Szkoty musi zawiera¢ wskazanie oceny, o ktérg sie ubiega sie uczen.

3. Uczen najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu w formie pisemne;j i ustnej.

W zaleznosci od specyfiki przedmiotu mogg to by¢ zadania praktyczne.

4. Poprawa oceny klasyfikacyjnej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na ocene, o ktorg uczen sie ubiega lub wyzszg. Ostateczna ocena klasyfikacyjna nie moze byé
nizsza od przewidywanej.

§ 81

Warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu: klasyfikacyjnego, poprawkowego
oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych w przypadku zgtaszanych
zastrzezen

Egzamin klasyfikacyjny

1. Przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzicéw/ opiekunéw prawnych przestany do dyrektora
szkoty przez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczng szkoty w terminie 7 dni roboczych przed
planowanym terminem rocznej ,klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor przez dziennik elektroniczny uzgadnia z rodzicami / opiekunami prawnymi termin (date
i godzine) egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Nauczyciel opracowuje i przesyta zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujgcej podstawy
programowej danych zaje¢ edukacyjnych. Tres¢ przesyla przez dziennik elektroniczny uczniowi oraz
rodzicom/ opiekunom prawnym.

4. Egzamin ma forme pisemng i ustng przy uzyciu narzedzi elektronicznych wskazanych przez
nauczyciela i uzywanych dotychczas przez ucznia np. MS Office 365

5. W przypadku uczniéw nieposiadajgcych wymaganego sprzetu lub dostepu do sieci, w sytuacjach
wyjatkowych egzamin moze odby¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszystkich
srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Z egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji sporzgdza protokdt, drukuje i dotgcza
do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe, drukuje sie prace ucznia, kitérg takze dotgcza
sie z protokotem do arkusza ocen.

Egzamin poprawkowy

. Wedtug trybu ustalonego w Statucie Szkoty w § 89 dyrektor szkoty uzgadnia z rodzicami/ opiekunami
prawnymi termin( date i godzine) egzaminu poprawkowego ucznia w ostatnim tygodniu sierpnia.

. Nauczyciel opracowuje i przesyta zagadnienia na egzamin z zakresu obowigzujgcej podstawy
programowej danych zaje¢ edukacyjnych. Tresci przesyta przez dziennik elektroniczny uczniowi oraz
rodzicom/ opiekunom prawnym.

. Egzamin poprawkowy ma forme pisemng( o ile to mozliwe) i ustng przy uzyciu narzedzi
elektronicznych wskazanych przez nauczyciela i uzywanych dotychczas przez ucznia np. MS Office
365.

. W przypadku uczniéw nieposiadajgcych wymaganego sprzetu lub dostepu do sieci, w sytuacjach
wyjatkowych egzamin moze odby¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszystkich
srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

. W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia rodzice/
opiekunowie prawni informujg o tym dyrekcje szkoty przesytajac oswiadczenie lub skan zwolnienia
lekarskiego drogg elektroniczng Uczen ,ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego przewodniczgcy komisji sporzgdza  protokdt,  drukuje
i dotgcza do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe, drukuje sie prace ucznia, ktorg takze dotgcza
sie z protokotem do arkusza ocen.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych
w przypadku zgtaszanych zastrzezen

W przypadku zastrzezen rodzicow/ opiekunéw prawnych, co do zgodnosci z prawem i trybem
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, rodzic/ opiekun prawny ma prawo
je zgtosi¢ do dyrektora szkoty w formie elektronicznej lub papierowej w terminie od dnia ustalenia
tej oceny, ale nie pdzniej niz w terminie 2 _dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

Dyrektor weryfikuje, czy ocena zostata wystawiona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W przypadku stwierdzenia uchybien dyrektor powotuje komisje do przeprowadzenia sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, by ustali¢ wtasciwg roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajgcy ma forme pisemng i ustng. W przypadku nauki zdalnej odbywa sie przy
uzyciu narzedzi elektronicznych wskazanych przez nauczyciela i uzywanych dotychczas przez
ucznia np. MS Office 365.

W przypadku uczniéw nieposiadajgcych wymaganego sprzetu lub dostepu do sieci, w sytuacjach
wyjatkowych egzamin moze odby¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszystkich
srodkow bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w pkt.1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi drogg elektroniczna.

W sytuacji braku mozliwosci uczestnictwa w egzaminie ze wzgledu na stan zdrowia rodzice/
opiekunowie prawni informujg o tym dyrekcje szkoty przesytajac oswiadczenie lub skan zwolnienia
lekarskiego drogg elektroniczng Uczen , ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Z egzaminu sprawdzajgcego przewodniczacy komisji sporzadza protokdt, drukuje i dotgcza
do arkusza ocen ucznia. Jesli to mozliwe drukuje sie prace ucznia, ktérg takze dotgcza
sie z protokotem do arkusza ocen.

§ 82
Zasady i sposob ustalania ocen klasyfikacyjnych zachowania uczniéw
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1. Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po obowigzkowej konsultacji on-line
Z nauczycielami uczacymi w danej klasie, pedagogiem.

2. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczegoélnosci w zdalnym nauczaniu:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych- wywigzywanie sie ze wszystkich zadan, prac zleconych
przez nauczycieli podczas pracy zdalnej, systematyczne i punktualne uczestnictwo w lekcjach
on-line,

b) kultura osobista podczas lekcji on-line,

c) aktywna praca na lekcjach: udziat w dyskusjach, pomoc kolezenhska,

d) systematyczne odrabianie prac domowych, wykonywanie ¢wiczen, uzupetnianie kart pracy,

e) $srédroczna ocena zachowania.

3. Najpozniej na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczniowie klas 1- 8 i
ich rodzice/ opiekunowie prawni zostajg poinformowani przez wychowawcow za posrednictwem
dziennika elektronicznego o przewidywanej ocenie zachowania.

4. Warunkii sposoéb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz warunki i tryb uzyskania
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania pozostajg takie same jak
dotychczas.

5. Uczen, ktéry popetnit przestepstwo, wszedt w konflikt z prawem: bdjki, kradzieze, wytudzenia,
zastraszanie, przemoc fizyczna i psychiczna i interweniowali przedstawiciele prawa, bez wzgledu
na otrzymang liczbe punktéw otrzymuje nieodpowiednig lub naganng klasyfikacyjng ocene
zachowania w danym roku szkolnym.

6. W przypadku zgtoszenia uwag dotyczacych trybu ustalania oceny zachowania dyrektor powotuje
komisje, ktéra poprzez gtosowanie, na podstawie dostepnych informacji ustala ostateczng ocene.

Spotkanie komisji odbywa sie on-line.
Rozdziat 6
Ocenianie zachowania
§83

1. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania uczniéw
do wzmozonej pracy nad soba.

2. Ocena z zachowania powinna utrwalaé i nagradza¢ postawy pozytywne, a eliminowac te, ktére
w spotecznosci szkolnej zostaly uznane za niewtasciwe.

3. Kryteriami oceniania zachowania sa:
1) sposob wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia, w tym:

a) kultura osobista, wtasciwe zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych na terenie szkoty
i poza nia,
b) przestrzegania zasad usprawiedliwiania nieobecnosci, w okreslonym terminie i formie;
c) przestrzegania zasad ubierania sie ucznidw na terenie szkolty, wyszczegdlnionych
w tabeli punktacji z zachowania;
d) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzenh elektronicznych na terenie szkoty,
e) wilasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow,

2) sumiennos¢ i zaangazowanie w realizacje zadan zespotowych organizowanych w szkole;

3) dbatosé o bezpieczehstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
4) troska o mienie szkolne i wiasne.

4. Corocznie, w terminie do 15 wrzesnia Zasady Oceniania Zachowania sg przedstawiane uczniom
na godzinie wychowawczej i ich rodzicom na zebraniu przez wychowawce klasy.

5. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania uczniéw Szkoty Podstawowej nr 303 w klasach [V-VII
oraz tryb jej ustalania:

1) Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt w wysokosci 100 punktéw, ktory
odpowiada ocenie poprawne;j.

2) Zachowanie uczniéw oceniane jest przez wszystkich nauczycieli punktami dodatnimi
(zachowanie pozytywne) lub ujemnymi (zachowanie negatywne) zapisywanymi w dzienniku
elektronicznym zgodnie z obowigzujgca skalg.
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3) Przed wystawieniem oceny $rédrocznej lub rocznej wychowawca zobowigzany jest
skonsultowac¢ proponowane oceny zachowania z nauczycielami uczgcymi w danym zespole

klasowym

4) Suma punktéw jest wytgcznie wskazowka do wystawienia ostatecznej semestralnej/roczne;j
oceny zachowania, po uzyskaniu opinii nauczycieli uczgcych. Ostateczng ocene zachowania

wystawia wychowawca klasy.

5) W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ ocene (podwyzszy¢ lub obnizyc)
w oparciu o opinie Rady Pedagogicznej bez wzgledu na uzyskang przez ucznia liczbe punktow.

Punkty dodatnie uczen moze otrzymac za:

Punkty
1. Udziat w Konkursie przedmiotowym Il etap 15 pkt.
Il etap 30 pkt.
przejscie do
kolejnego 10 pkt.
2. Udziat w innych konkursach szkolnych i pozaszkolnych etapu
(Organizatorem lub realizatorem jest szkota, jej nauczyciele) .
wyréznienie,
10 pkt.
nagroda
w z.awodach dzielnicowych/ 10 pkt.
kazdorazowo
3. Reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych ]
o Warszawskich/ kazdorazowo 15 pkt.
Uzyskane: wyrdznienie /nagroda
W(?jeWOdeICh, ogolnopolskich/ 30 pkt.
kazdorazowo
4. Za sukcesy w réznych innych dziedzinach ( sport i inne) — ]
jednorazowo
(ktorych nie realizuje nasza szkota) a osiggniecia sg potwierdzone dyplomem |y, potroczu 5 - 30 pkt.
lub zaswiadczeniem, aktywnos¢ pozaszkolna
5. Praca na rzecz klasy: kazdorazowo
¢ Opieka nad zielenig, dbatos¢ o estetyke i wystroj sali za kazde 5 pkt.
L . dziatanie
¢ Imprezy klasowe- organizacja i przygotowanie 5 pkt.
6. Petnienie funkcji w klasie i wywigzywanie sie z obowigzkéw (samorzad kazdo_razowo
za kazde 5 pkt.
klasowy) dzi .
Ziatanie
kazdorazowo
7. Praca na rzecz szkoty np. wspétudziat w organizowaniu imprez szkolnych | za kazde 10 pkt.
dziatanie
8. Petnienie funkcji w szkole i wywigzywanie sie z obowigzkéw (np. jednorazowo
. ; . ] 1 - 30 pkt.
Samorzad Uczniowski, Radiowezet) w pétroczu
kazdorazowo
9. Praca poza szkotg, dziatalno$¢ charytatywna, udokumentowany za kazde dziatanie 5 pkt.
wolontariat, W semestrze 30 pkt
razem max
10. Pomoc kolegom w nauce(potwierdzona ich sukcesami w nauce): jednorazowo 130 okt
) — 30 pkt.
e dorazna, okazjonalna w potroczu
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o stata
11. Brak spéznien comiesiecznie 10 pkt.
12. Zbiérka surowcow wtérnych( makulatura, nakretki, baterie) Jedn'orazowo 5 - 30 pkt.
w pétroczu
13 Premia za brak punktéw ujemnych jedn,orazowo 20 pkt
w potroczu
14. Poprawne zachowanie na wycieczkach szkolnych Kazdorazowo 5 pkt
15. Pozytywne zachowanie na zajeciach pozalekcyjnych jednorazowo
: o ] 1-10 pkt.
(systematyczny udziat w zajeciach dodatkowych) w potroczu
. . jednorazowo
16. Do dyspozycji wychowawcy klasy oraz nauczycieli uczgcych w pélroczu do 20 pkt.
. jednorazowo
17. Do dyspozyciji klasy w pétroczu do 10 pkt.
jednorazowo w | 1-30 pkt.

18. Poziom kultury osobistej

potroczu

19.Widoczne efekty pracy nad poprawg zachowania( wpisuje je na wniosek

jednorazowo w

max do 20 pkt

nauczycieli wychowawca) potroczu
Punkty ujemne uczeh moze otrzymac za:

1. Utrudnianie prowadzenia lekcji, przeszkadzanie nauczycielom i kazdorazowo 5 okt
kolegom (max na jednej lekciji) prL.
2. Niewykonywanie polecenia nauczyciela Kazdorazowo 5 pkt.
3. Kolejne nieprzygotowanie do zaje¢ poza limitem, ktéry przewidziany Kazdorazowo 5 pkt

jest PSO poszczegodlnych przedmiotow. pit.
4. Ublizanie nauczycielom, pracownikom szkoty i uczniom, zaczepki . )
stowne, wulgarne stownictwo kazdorazowo 5 - 20 pkt.

; ; - . ; . . 20-50

5. Czyny nieobyczajne, obrazliwe stowa i gesty, hejtowanie Kazdorazowo okt
6. Bojka, naktanianie do bojek Kazdorazowo 5 - 30 pkt.
7. Niewtadciwe zachowanie na wycieczce szkolnej, w stotéwce oraz Kazdorazowo 5- 10 okt
podczas uroczystoéci szkolnych piL.
8. Niszczenie sprzetu szkolnego, budynku szkoty, mienia szkoty jw. 50 pkt.
9. Niszczenie rzeczy innych oséb jw. 10 pkt.
10. Kradziez, zastraszanie, stosowanie przemocy fizycznej, znecanie kazdorazowo 50 pkt
sie psychiczne i fizyczne, wytudzenia Pt
11. Fatszowanie dokumentéw lub podpiséw , oddawanie cudzej pracy kazdorazowo 50 pkt
do oceny, plagiat Pt
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12. Palenie papieroséw, posiadanie i uzywanie alkoholu, narkotykow

oraz innych srodkow psychoaktywnych na terenie szkoly i jej otoczeniu kazdorazowo 50 pkt.
13. Zasmiecanie otoczenia kazdorazowo 10 pkt.
14. Zniszczenie lub zgubienie stroju szkolnego lub reprezentacji,
kazdorazowo 10 pkt.
zniszczenie, nie oddanie do biblioteki ksigzek, lektury, podrecznikéw
15. Spoéznienie sie na lekcje, zajecia dodatkowe, kétka kazdorazowo 2 pkt.
16. Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia / wagary za 1 godz. lekcyjng 4 pkt.
17. Opuszczenie terenu szkoty w czasie przerwy lub lekc;ji kazdorazowo 30 pkt.
18. Niebezpieczne zachowania podczas przerw (bieganie , skoki ze kazdoraz_owo/
o ; . zgtoszenie n-la 5 pkt.
schodow itp. niebezpieczne zabawy) dvzurui
yzurujgcego
19. Nle_uzasadnlone uzywanie telefonu, tabletu i innego sprzetu kazdorazowo 10 pkt.
elektronicznego podczas przerwy
20. Nle_uzasadnlone uzywanie telefor)u, tabletu i innego sprzetu kazdorazowo 20 pkt
elektronicznego podczas lekcji, sprawdzianu
21. Nieprzestrzeganie obowigzujgcego, stosownego stroju szkolnego | kazdorazowo za 10 pkt

i galowego, brak zmiennego obuwia

kazde dziatanie

Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

Ocena zachowania

Punkty uzyskane

Punkty uzyskane

w potroczu w roku szkolnym
Wzorowe od 181 od 361
Bardzo dobre 151 -180 301 - 360
Dobre 121 - 150 241 - 300
Poprawne 50-120 101 - 240
Nieodpowiednie 0-49 0-100

Naganne

ponizej 0 pkt

ponizej 0 pkt

9. Uczen, ktory popetnit przestepstwo na terenie szkoty lub podczas wycieczek/wyjsé szkolnych, bez
wzgledu na otrzymang liczbe punktéw otrzymuje nieodpowiednig lub naganna klasyfikacyjng ocene

zachowania w danym roku szkolnym.

10. Uczniowie z oceng zachowania nieodpowiednig lub naganng nie mogg uczestniczy¢ w imprezach
szkolnych, zawodach sportowych i wycieczkach szkolnych w nastepnym semestrze. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach po konsultacji z wychowawcyg i pedagogiem Dyrektor szkoty moze

zawiesi¢ wykonanie tej kary.

11. Niewywigzanie sie z obowigzku oddania do biblioteki: podrecznikéw, lektury, ksigzek skutkuje
brakiem oceny wzorowej zachowania u danego ucznia na koniec roku szkolnego.

12. Stosowanie wszelkich uzywek przez mtodziez jest wykroczeniem, dlatego nalezy je traktowaé jako
konflikt z prawem (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze lub inne $rodki psychoaktywne).
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Rozdziat 7

Klasyfikowanie uczniéw
§ 84

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. Kazde pdirocze konczy sie klasyfikacjg. Podziat roku
szkolnego ustala dyrektor szkoty zgodnie z kalendarzem roku szkolnego i obowigzujgcymi
przepisami.

2. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza, w terminie ustalonym przez dyrekiora szkoly; klasyfikacje roczng
przeprowadza sie w ostatnich dwdch tygodniach zaje¢ dydaktycznych danego roku szkolnego,
W terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.

3. Klasyfikowanie $rddroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych:

a. dla | etapu edukacyjnego ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna oraz ocena
zachowania sg ocenami opisowymi:

b. dla Il etapu edukacyjnego ustala sie oceny klasyfikacyjne w stopniach wedtug skali:

z zajeC edukacyjnych:

— stopien celujacy (6),

— stopien bardzo dobry (5),

— stopien dobry (4),

— stopien dostateczny (3),

— stopien dopuszczajacy (2),

— stopien niedostateczny (1),
oceny zachowania:

— wzorowe,

— bardzo dobre,

— dobre,

— poprawne,

— nieodpowiednie,

— naganne.

4. W klasach | — Il Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

a) Kilasyfikacja $rddroczna polega na pisemnym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia; ocene dla ucznia sporzgdza sie komputerowo na ustalonym
wzorze i podpisang przez wychowawce w formie papierowej umieszcza sie w dokumentac;ji
wychowawcy szkoty podstawowej (wydruk z Librusa).

b) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; ocene sporzadza
sie komputerowo na ustalonym wzorze i podpisang przez wychowawce dotgcza
sie do dokumentacji wychowawcy.

5. W klasach 4 -8 Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej stwierdzono dysfunkcje rozwojowe
wywotujgce zaburzenia zachowania, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen
i dysfunkcji rozwojowych w ocenie jego zachowania na podstawie zapiséw zawartych w IPET lub
dostosowaniach form i metod pracy z uczniem.
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. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow sg zobowigzani na miesigc przed s$rédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poinformowaé ucznia i jego
rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu
z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej lub nieodpowiedniej ocenie zachowania. Potwierdzenie w/w
informacji musi by¢ odnotowane w dokumentacji wychowawcy (teczka wychowawcy).

. Najpdzniej na 7 dni przed $rédrocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z edukacyjnych zajec
obowigzkowych i dodatkowych oraz o planowanej srédrocznej ocenie zachowania.

. Przewidywane s$rodroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, zajeé
dodatkowych oraz zachowania mogg by¢ zmienione na zasadach okreslonych przez nauczyciela,
ktory ustalit dang ocene (rozdziat 9).

10. Najpozniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca

i kazdy nauczyciel uczacy w danej klasie jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z edukacyjnych zajec
obowigzkowych i dodatkowych oraz o ustalonej dla niego rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania.

11. Roczne przewidywane oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych izajeé

dodatkowych oraz przewidywana roczna ocena zachowania, mogg by¢é zmienione na zasadach
okreslonych w rozdziale 9.

12. Zastrzezenia dotyczgce procedury ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z edukacyjnych zajeé

obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania, rozstrzyga
dyrektor szkoty na podstawie odrebnych przepisoéw.

Rozdziat 8
Zasady promowania i ukonczenia szkoty
§ 85

Uczen klasy I-1ll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll na wniosek:

a) wychowawcy klasy w porozumieniu z rodzicami;
b) na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Poczgwszy od klasy IV uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

Promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$é¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory nie otrzymat promociji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystgpit do sprawdzianu
osmioklasisty.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 7, powtarza ostatnig klase.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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10. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 86

Uczen klasy VIII szkoty podstawowej konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit
odpowiednio do egzaminu dsmoklasisty, przeprowadzanego zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 9
Tryb uzyskiwania oceny wyzszej od przewidywanej
§ 87

1. Uczen lub jego rodzice mogg w ciggu 2 dni od wystawionej oceny przewidywanej z zajec
edukacyjnych lub zachowania ztozy¢ do Dyrektora Szkoty podanie z uzasadnieniem o umozliwienie
uzyskania oceny wyzszej. Prosba bez uzasadnienia nie bedzie rozpatrzona.

2. Prosba do Dyrektora Szkoty musi zawiera¢ wskazanie oceny o ktérg ubiega sie uczen.
Ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana nastepuje w formie sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci.

4. Sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci uwzglednione w wymaganiach na dang ocene,

o ktérg ubiega sie uczen, okreslonych w wymaganiach edukacyjnych obowigzujgcych na danych
zajeciach.

5. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej najpézniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

W przypadku sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania
fizycznego, mogg byé¢ zadania w formie pisemnej i zadan praktycznych.

6. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu jest ostateczna, z zastrzezeniem sytuacji, gdy ocena ta jest
nizsza od przewidywanej, wowczas uczniowi wpisuje sie ocene przewidywana.

Rozdziat 10
Egzamin klasyfikacyjny
§ 88
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
a. uczniow nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

b. dla uczniéw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za zgodg rady
pedagogicznej;

€. ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkots;
d. ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
€. ucznia, ktéry indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem szkoty zajecia edukacyjne.

2. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
dotyczacym oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

3. Tryb i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat 11
Egzaminy poprawkowe
§ 89

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych lub dwéch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych moze, na pisemny
wniosek rodzica/ opiekuna prawnego, zfozony do dyrektora szkoty najpdzniej w dniu
klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej, zdawa¢ egzaminy poprawkowe.
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Tryb i sposéb przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslajg odrebne przepisy.
Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy moze
by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).

Rozdziat 12

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie
z obowigzujgcymi przepisami

§ 90

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny przeprowadza sie sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny powotuje sie komisje w celu
jej ustalenia zgodnie z odrebnymi przepisami.

DZIAL VII
UCZNIOWIE
Rozdziat 1
Prawa i obowigzki ucznia
§ 91

Uczen ma prawo do:
a) wiedzy o przystugujgcych mu prawach;
b)
c) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;
d)

ksztafcenia sie, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;

zapoznania sie ze statutem szkoly, zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, regulaminami
i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

e) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny;

f) odpowiednio zorganizowanego procesu hauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

g) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;
h) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych osdb;

i) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego programu
lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia;

j) uzyskania powiadomienia, z wyprzedzeniem, co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
prac pisemnych oraz informacji wpisanej do terminarza w dzienniku elektronicznym;

k) opieki pielegniarki;

I)  pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktyczne;j;
m) obrony swoich praw, w przypadku ich tamania;

n) zyczliwego traktowania, z poszanowaniem godnosci osobistej;

0) wspodtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

p) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzeh i sprzetu znajdujgcego sie w szkole zgodnie
z odrebnymi przepisami;

q) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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r)  bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkofe;
s) otrzymywania wsparcia nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
t)  udziatu w konkursach, olimpiadach;

u) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji ekonomiczne;j
lub zyciowej;

v) przygotowania do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
i kierunku ksztatcenia;

w) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, cyberprzemocy, cybernekania, itp;
x) dostepu do bezptatnych podrecznikéw i innych materiatéw zgodnie z odrebnymi przepisami.
Do obowigzkéw ucznia nalezy:

a) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepiséw prawa zewnetrznego i wewnetrznego;

b) systematyczna nauka i rozwijanie swoich umiejetnosci;

c) przestrzeganie obowigzkéw w zakresie zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniow;

d) poszanowanie godnosci kazdego czionka spofecznosci szkolnej oraz odnoszenia
sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujgcy;

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

f) zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

g) dbanie o porzadek oraz tad w klasie i szkole;
h) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych oséb;

i) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo witasne i kolegdw; nie uleganie
natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

j) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego, funkcjonalnego stroju
codziennego, a podczas uroczystosci i egzaminow :prébnego i 6smoklasisty— stroju galowego;

Stroj galowy to : biata koszula lub biata elegancka bluzka: granatowa lub czarna spédniczka do
kolan, granatowe lub czarne spodnie materiatowe

k) uczehn zobowigzany jest do zwrotu w wyznaczonym terminie wypozyczonych z biblioteki
podrecznikéw i ksigzek;

I) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

m) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

n) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zajec¢;

0) przygotowywanie sie do zaje¢ i systematyczne w nich uczestnictwo;
)

p) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego w dzienniczku

lub dzienniku elektronicznym przez rodzicéw nieobecnosci, w ciggu 7 dniu od dnia powrotu
do szkoty;

q) zgtaszanie wychowawcy klasy swojej nieobecnos$ci trwajgcej diuzej niz 3 dni;

r) uzupetnienia notatek z lekcji w dniach, kiedy uczen byt nieobecny z powodu zawodow
sportowych, choroby itp.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

a) bierze aktywny udziat w zajeciach, angazuje sie w realizacje zadan;
b) wspétpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

c
d

e

dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

)
)
) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych wykonujgc polecenia nauczyciela;
) wykonuje niezwiocznie zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
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korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
nie korzystania z nich, wytgcza je przed zajeciami;

g) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy;

h) obowigzki ucznia w czasie odbywania pracy zdalnej sg zapisane w Regulaminie pracy zdalne;j.

5. Obowigzki ucznia wynikajgce z przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

a)
b)

zapis ,telefon” odnosi sie takze do smartfonéw, urzadzen typu smartwatch itp.

zapis ,inne urzgdzenia elektroniczne” odnosi sie do tabletéw, odtwarzaczy muzyki, dyktafonéw,
aparatéw cyfrowych, stuchawek, tadowarek itp.

szkota bezptatnie udostepnia uczniom telefon znajdujacy sie w sekretariacie w celu przekazania
waznych informagiji.

uczniowie przynoszg do szkoty telefony komoérkowe i ,inne urzadzenia elektroniczne”, za zgoda
rodzicéw, na wiasng odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci oaterialnej
za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzetu przyniesionego przez ucznia.

podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, uroczystosci szkolnych, zajec
pozalekcyjnych, konkurséw, a takze egzamindéw wewnetrznych i zewnetrznych (egzamin
6smoklasisty, w tym prébny) organizowanych na terenie szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz
korzystania przez uczniéw z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych.

po wejsciu na teren szkoty uczen jest zobowigzany do wylgczenia lub wyciszenia telefonu (bez
wibracji) i schowania go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon
pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych osdb az do opuszczenia terenu
szkoty.

uczen moze korzystac z telefonu, a takze innych urzgdzen elektronicznych w celu wyszukania
informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zajeé, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

jesli uczeh czeka na wazng informacje (potgczenie, SMS, etc.) ma obowigzek poinformowaé
o tym fakcie nauczyciela przed lekcjg, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢
sposob odebrania tej wiadomosci.

w celu porozumienia sie w waznych sprawach rodzinnych, uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komédrkowego lub innego urzadzenia po zakonczonych zajeciach w oznaczonym miejscu.

na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz rejestrowania dzwieku
na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych oraz wykorzystywania wizerunku szkoty, nauczycieli,
uczniéw i innych pracownikow.

w szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w jakikolwiek
spos6éb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub nauczyciela
prowadzgcego zajecia edukacyjne.

obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
w toaletach oraz przebieralniach.

zasady korzystania z telefondw i innych urzgdzen elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek
edukacyjnych organizowanych przez szkote:

uczniowie zabierajg telefony i inne urzadzenia elektroniczne za zgodg rodzicéw. Opiekunowie
wyjécia/wycieczki nie ponoszg odpowiedzialnosci materialnej za zniszczenie, zgubienie
czy kradziez urzadzenia.

podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe, itp.) uczen jest zobowigzany
do wylgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

tylko za zgodg nauczyciela uczniowie mogg skorzystac z telefonu.

w przypadku nieprzestrzegania przez ucznia powyzszych zapisdéw nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku elektronicznym i wpisuje punkty ujemne.
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Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 92

Jedli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalezé rozwigzania tej sytuacji, o0 pomoc
zwraca sie do pedagoga szkolnego.

W przypadku, gdy do ztamania prawa doszio pomiedzy uczniami pedagog szkolny podejmuje
nastepujgce kroki:

a) zapoznaje sie z opinig stron konfliktu;

b) podejmuje mediacje ze stronami konfliktu przy wspétpracy z wychowawcg lub wychowawcami
oddziatéw, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda
ze stron bedzie zadowolona;

c) w przypadku niemoznosci rozwigzania konfliktu, pedagog przekazuje sprawe do dyrektora
szkoty;

d) ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania konfliktu, podejmuje dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania prawa ucznia doszto przez nauczyciela, uczen zgtasza sprawe
do pedagoga, ktéry podejmuje nastepujgce dziatania:

a) zapoznaje sie z opinig stron konfliktu: ucznia i nauczyciela;
b) zasiega opinii wychowawcy lub innego nauczyciela;

c) podejmuje dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

d) jesli na wczesniejszym etapie postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami, zgtasza
sprawe do dyrektora szkoty, ktéry podejmuje ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania
sprawy.

Szkota ma obowigzek obrony praw ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku ich famania.
Tozsamos$¢ ucznia skladajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba ze
uczen skfadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez pedagoga w toku postepowania mediacyjnego stanowig
tajemnice stuzbowsa.

Pedagog ma prawo i mozliwos¢ aktywnie ingerowac w kazdym przypadku, gdy naruszone zostang
prawa ucznia lub prawa dziecka.

Pedagog w swoich dziataniach nie moze wyreczaé¢ wychowawcy oddziatu.
Pedagog ma prawo do swobodnego dziatania w ramach obowigzujgcych przepiséw prawa.

Pedagog podejmuje dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicéw/opiekunéw prawnych,
wychowawcy oddziatu, samorzgdu uczniowskiego.

Rozdziat 3

Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia
zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 93

Nagrody przyznaje sie uczniowi na wniosek:

a) samorzadu uczniowskiego;

b) wychowawcy;

c) nauczycieli;

d) dyrekcji;

e) rodzicéw;

f) o0sdb i organizacji zewnetrznych.

Uczen moze by¢ nagradzany za:

a) wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu:
b) w klasach | — Il — wyrdzniajgce osiggniecia edukacyjne i wzorowe zachowanie,
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c) w klasach IV — VIII — $rednia ocen przynajmniej 4,75 oraz bardzo dobre lub wzorowe
zachowanie;

d) uczestnictwo w konkursach:

e) miejsce I-lll w konkursie wewnatrzszkolnym,

f) laureat konkursu rejonowego i wyzszego szczebla;

g) wybitne osiggniecia sportowe;

h) aktywno$¢ i zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, klasy i Srodowiska lokalnego;

i) dziatania na rzecz promocji szkoty;

j)  wysoka kulture osobista.

Formy nagradzania uczniow:

a) pochwala ustna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum klasy;

b) pochwata pisemna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela w zeszycie
spostrzezen danej klasy;

c) pochwata ustna na forum klasy;

d) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu;

e) list pochwalny do rodzicéw podpisany przez dyrektora szkoty;

f) dyplom lub nagroda rzeczowa przyznawana na zakonczenie roku szkolnego;

g) nagroda dyrektora dla najlepszego absolwenta;

h) tytut ,Absolwent roku”;

i) tytut ,Sportowiec roku” (z klasy ogolnej i klasy sportowej)

j)  tytut ,Wolontariusz roku”.

Do przyznanej nagrody rodzic ucznia moze wnies¢ uzasadnione zastrzezenie do dyrektora szkoty
w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania.

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow oraz tryb odwotania sie od kary
§ 94
Kary przyznaje sie uczniowi na wniosek:

samorzadu uczniowskiego;
wychowawcy;

nauczycieli;

dyrekciji;

rodzicow;

f) 0soéb i organizacji zewnetrznych.

® OO T
—_——_———

Uczeh moze by¢ ukarany za:

stworzenie zagrozenia dla zycia lub zdrowia wtasnego oraz innych;

umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu wtasnym badz innych;

uzywanie srodkow psychoaktywnych;

wymuszenia, pobicie, zastraszanie, ponizanie i zachecanie do béjek;

demoralizowanie innych uczniéw (zty przyktad, namawianie do negatywnych zachowan);
nie respektowanie regulaminéw obowigzujgcych w szkole;

dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci;

lekcewazgcy i arogancki stosunek do pracownika szkoty;

utrudnianie nauczycielowi prowadzenia lekcji i zdobywania wiedzy pozostatym uczniom;
nagminne spéznienia i wagary;

wulgarne stownictwo i zachowanie;

ktamstwo, oszustwo, oszczerstwo.

TS o QZT0 QOO0 o0
N N N N N N N
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Kara moze by¢ udzielona w formie;

a) ustnego upomnienie nauczyciela;

b) pisemnego upomnienia sporzadzonego przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym,
w klasowym zeszycie spostrzezeh i dzienniczku ucznia;

Cc) pisemnej nagany wychowawcy;

d) ustnego upomnienia udzielonego przez dyrektora na forum klasy;

e) ustnej nagany udzielonej przez dyrektora( np. na apelu);

f) pisemnej nagany dyrektora;

g) przeniesienia do innej, rownolegtej klasy w danej szkole;
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h) odebrania prawa do pehienia funkcji spotecznych na terenie szkoly oraz brania udziatu
w imprezach szkolnych , zawodach i wycieczkach szkolnych;
i) karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

Warunkiem udziatu ucznia w zawodach i konkursach jest uzyskanie minimum dostatecznej oceny
z przedmiotéw oraz poprawne zachowanie; decyzja o udziale ucznia w zawodach i konkursach
zapada po konsultacji z wychowawca.

Jezeli zawody lub konkursy odbywajg sie w godzinach potudniowych lub popotudniowych, to uczen
zobowigzany jest do uczestniczenia w porannych zajeciach lekcyjnych, jezeli wynika to z jego planu
na dany dzien.

Uczen, ktéry zostat wybrany do reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach lub olimpiadach
oraz zobowigzat sie do uczestnictwa, musi wywigzaé sie z tego obowigzku pod rygorem nagany
wychowawcy klasy (wyjgtek stanowig sytuacje usprawiedliwione wazng przyczyng potwierdzong
przez rodzicow).

Uczeh ma obowigzek dba¢ o schludny wyglad. Za jego powtarzajacy sie wielokrotnie brak
obowigzuje nagana ustna wychowawcy.

Od kar wymienionych w pkt 3, rodzice ucznia mogg sie odwota¢ w ciggu 3 dni od powiadomienia
o natozeniu kary. Odwotanie wraz z jego umotywowaniem nalezy przekaza¢ dyrektorowi szkoty
za posrednictwem wychowawcy.

Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu odwotania informuje rodzicow o podjetej decyzji: utrzymaniu kary
badz jej uchyleniu.

W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor
szkoty moze, za zgodg rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest
to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

— pouczenia,
— ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,
— winowajca jest zobowigzany do przeproszenia pokrzywdzonego,

— przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoly.

Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej
w statucie szkoty.

Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego
wyczerpujgcego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

Rozdziat 5

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty
§ 95

W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze, o ktérych w mowa
w § 82 ust. 3 - 12, a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddzialu zwraca
sie do dyrektora z pisemnym wnioskiem o podjecie dziatar zmierzajgcych do przeniesienia ucznia
do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, po zasiegnieciu opinii
pedagoga szkolnego i samorzadu uczniowskiego.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi uczniem, jego rodzicami, pedagogiem szkolnym.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora oswiaty
Zz wnioskiem o przeniesienie ucznia.

W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i nie realizuje obowigzku szkolnego rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o skresleniu go z listy ucznidw.
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DZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdziat 1
Postanowienia koncowe i ceremoniat szkolny
§ 96

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci urzedowych oraz
pieczeci firmowe;.

Szkofa dziata, jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkofa posiada wlasny sztandar i logo.

Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz w innych
sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.

Hymn panstwowy jest elementem ceremoniatu szkolnego i $piewany jest na uroczystosciach
szkolnych.

W szkole moga dziata¢ zwigzki zawodowe.

Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych nie mogag
prowadzi¢ dziatalnosci partie i organizacje polityczne.

Szkota wspoétpracuje z organizacjami, stowarzyszeniami i wyzszymi uczelniami zainteresowanymi
dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg oraz opiekunczg wsrdd dzieci i mtodziezy.

Szkota na swoim terenie wspiera dziatalnos¢ druzyn ZHP, ZHR, klubéw i stowarzyszen sportowych.
§ 97

Statut obowigzuje wszystkich czionkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicow, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Statut jest dostepny stronie internetowej szkoty.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.

Zmiany zapiséw w statucie mogg by¢ wprowadzone uchwatami Rady Pedagogicznej.

Prawo wprowadzania zmian i uzupetnien przystuguje Radzie pedagogicznej, kiéra podejmuje
stosowng uchwate wiekszosciag 2/3 gtosow.

Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego nowelizac;ji.
Wszystkie Regulaminy i Zarzadzenia dyrektora szkoty stanowig prawo szkoty.
Regulaminy wewnetrzne mogg by¢ nowelizowane.

Statut obowigzuje od dnia - 2 wrzesnia 2025 roku.

Mariusz Karczewski

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 129
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